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Bu “Sivil Katilim Stratejisi ve Eylem Plani” Elazi§ Sivil Katiim Gérev Gucu Uyeleri
tarafindan Avrupa Birligi'nin finanse ettigi Sivil Katihm Projesi kapsaminda proje ekibi
destekleriyle hazirlanmistir. Bu raporun igerigi yalnizca UNDP Turkiye sorumlulugundadir
ve AB’nin goéruglerini yansitmamaktadir.
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Elazig Sivil Katilim Stratejisi ve Eylem Plani, Elazig’da sivil katilimi artirmayi, vatandaslarin
yerel yonetim karar alma sireclerine daha etkin katihmini saglamaylr ve bu katilimi
surdurdlebilir kilmaylr amaglayan stratejik bir belgedir. Plan, belediye ile sivil toplum arasinda
etkili ve surekli bir iletisim ortaminin olusturulmasini, karar alma sureclerinde daha demokratik
ve seffaf mekanizmalarin gelistiriimesini hedeflemektedir.

Eylem planinin hazirlanma sdreci, Sivil Katilim Gorev Giciu (SKGG) koordinasyonunda ve
Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP) Proje Ekibinin teknik destegiyle yuratalmustar.
Bu slregte, SKGG, belediye, sivil toplum kuruluglan (STK'lar), akademisyenler, kamu
kurumlari, gonulliler ve diger ilgili paydaslarin is birligiyle cok sayida toplanti, calistay ve odak
grup gorusmeleri duzenlemistir. Bu g¢alismalar sonucunda, yerel ihtiyag ve oncelikler tespit
edilmis, bunlar dogrultusunda eylem planinin temel stratejileri belirlenmigtir.

Mevcut durum degerlendirmeleri kapsaminda yapilan analizler, Elazig’in sivil katim ortamina
iliskin 6nemli bulgular sunmaktadir. Bu gergevede, Elazi§ Belediyesi, vatandaslarin taleplerini
ve geri bildirimlerini toplamak icin cesitli mekanizmalar gelistirmisti. Ancak, bu
mekanizmalarin daha genis kitleler tarafindan kullanilabilmesi ve katilimin artirilmasi igin ek
adimlar gerekmektedir. Sivil katihmi tesvik etmek tzere ¢alisan Elazi§ Kent Konseyi, yeni ve
gelisme asamasinda olan bir yapi olup, meclis ve ¢alisma gruplarinin sayisinin ve etkinliginin
artinimasi gerekmektedir.

Elazig’daki STKlar, sivil katilimin diger dnemli aktérleridir. Kentte mevcut STK’larda gonulli
¢alisan sayisinin azalmasi, géndllilik esash calismalari sinirlamaktadir. Derneklerin insan
kaynagi ve etkinlik diuzeylerinin dusik olmasi, kapasite gelistirme ve gonulluligun tesvik
edilmesi ihtiyacini gostermektedir. STK'lar ile yerel yodnetim arasinda olumlu iligkiler
bulunmakla birlikte, bu iligkilerin karar alma sureglerine katihm baglaminda is birliklerine
doénusmesi, Elazig’da sivil katilimin gi¢lenmesine katki saglayacaktir.

Eylem Plani, sivil katihmi giglendirmek amaciyla Elazig’da belirlenen ¢ ana tematik alani ele
almaktadir: Afet Hazirhg ve Afet Sonrasi Yapilanma, Kirsal Kalkinma ile Gevre ve iklim
Degisikligi. Bu tematik alanlar, Elazi§'in sosyal, ekonomik ve gevresel ihtiyaglarini hedef
almaktadir ve sivil toplumun bu alanlardaki katimini artirmak amaciyla SKGG uyeleri
tarafindan belirlenmisgtir:

o Afet Hazirhgi ve Afet Sonrasi Yapilanma, dogal ve sosyal afetler kargisinda
toplumsal dayaniklihd@ artirmak ve etkin midahale sdregleri olusturmak igin sivil
toplum ve kamu is birligini gliclendirmeyi amaglamaktadir.

o Kirsal Kalkinma, tarimsal tretimi ve yerel ekonomiyi desteklemeyi, ¢iftcilerin ve kirsal
topluluklarin ekonomik firsatlarini artirmayi hedeflemekte, sivil toplumun bu sireclere
katihmini tesvik etmektedir.

e Gevre ve iklim Degisikligi, sirdirilebilir Gretim ve gevre dostu uygulamalarla iklim
degisikligiyle micadele etmeyi ve bu slreglere sivil toplumun daha aktif katilimini
saglamayi hedeflemektedir.
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Eylem Plani, bu tematik alanlar dogrultusunda toplam 11 hedef ve 48 faaliyet icermektedir.
Her bir hedef, yerel dizeyde sivil katiimi artirmaya yonelik stratejiler ve somut eylemlerle
desteklenmistir. Faaliyetler, yerel dizeyde toplumsal farkindaligin arttirlmasi ve paydaslar
arasi is birliginin geligtiriimesi gibi konulara odaklanmaktadir.

Eylem Plani'nin etkin bir sekilde uygulanabilmesi icin kapsamli bir izleme ve degerlendirme
slreci olusturulmustur. Bu slre¢, SKGG koordinasyonunda yuarutulecek olup, her bir faaliyetin
belirlenen gdstergeler dogrultusunda izlenmesini saglayacaktir. Ddnemsel raporlar
hazirlanarak, planin uygulama sureclerindeki ilerlemeler takip edilecek ve gerekli durumlarda
dizeltici dnlemler alinacaktir.

Eylem Plani, uygulama surecinde karsilasilabilecek olasi zorluklari da dikkate alarak bu
zorluklara yénelik ¢éziim dnerilerini icermektedir. Ozellikle katilim diizeyinin diistik kalma riski,
paydaslar arasi koordinasyon eksiklikleri ve finansal kaynaklarin yetersizligi gibi sorunlar 6n
gorulmis ve bunlara yonelik stratejiler gelistiriimistir. Bu sayede, Eylem Plani’'nin basariya
ulasmasi icin gerekli esneklik ve ¢ozum odakl bir yaklasim benimsenmistir.

Sivil Katim Stratejisi ve Eylem Plani, sivil toplumun karar alma sureglerine daha etkin bir
sekilde dahil olmasini saglamak amaciyla hazirlanmistir. Plan, sivil katlimin Elazi§ igin
oneminin altin1 gizerek, toplumun farkli kesimlerinin yerel yonetimlerle surekli iletisim ve
etkilesim icinde olmasinin gerekliligini vurgulamaktadir. Sivil katihmi guclendirerek demokratik
yonetisim anlayisinin gelismesine katkida bulunacak bu plan, Elazi§’in gelecekte daha
katilimci bir gsehir olmasina dnemli bir zemin hazirlayacaktir.

Bu cercevede, Elazig Sivil Katilim Stratejisi ve Eylem Plani agsagidaki ana vizyon ve temel
ilkeler 1s1ginda hazirlanmigtir:

“Elazig’in katilimci, kapsayici ve sdrdlrtilebilir bir sehir vizyonu dogrultusunda, tim
hemsehrilerin karar alma sdreglerinde etkin rol aldigi, yerel yénetim ve sivil toplum arasinda
gliclii ve stirekli bir is birliginin saglandigi, gliven ve dayanisma temelli bir kent olmasi”

Bu vizyon cercevesindeki temel ilkeler:

e Katilimcilik

o Seffaflik ve Hesap Verebilirlik
o Kapsayicilik

e Giiglii lletisim ve Is Birligi

o Sdrdrtlebilirlik

e Karsilikli Glven

o Toplumsal Farkindalik

e Gondlltltik
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Elazig Sivil Katilim Stratejisi ve Eylem Plani

Hedef ve Faaliyet Ozet Tablosu

Oncelikli Tematik Alan 1: Afete Hazirlik — Afet Sonrasi Toparlanma

Hedef 1.1: Afet 6ncesi, ani ve sonrasi kamu, STK ve gonulliler arasi koordinasyon, is birligi

ve iletisimin gelistiriimesi

Faaliyetler:

Afet 6ncesi hazirhk kapsaminda kirsal kesimlerde ve kent merkezinde gonulli
ekipler kurularak temel arama kurtarma ve iyilestirme egitimleri verilmesi

Afetlerde goérev alan tim ilgili paydaslarin (kamu kuruluslari, STK’lar ve génalltler)
belirli araliklarla bir araya gelmesi

AFAD’In Afet Calisma Gruplarina STK'larin da dahil edilmesi ve bu yonde egitimler
verilmesi

Afet alaninda kamu ile sivil toplumun iletisimini glclendirecek dijital bir platform
kurulmasi

Cesitli afet senaryolarina karsi alternatif iletisim araclarinin gelistiriimesi ve bu
konuda ilgili sivil toplum kuruluglarinin ve kamu kurumlarinin bilgilendirilmesi

Hedef 1.2: Afet baglaminda risk azaltma konusunda toplum bilincinin arttiriimasi

Faaliyetler:

Afet konusunda bilinci ve beceriyi arttiracak STK'larin teknik olarak desteklenmesi
Sivil toplum temsilcileri arasinda afet konusunda biling ve beceri gelistiriimesine katki
saglayacak egitici havuzu olusturulmasi

ilgili kamu kurumlari ve STK’lara yénelik olarak toplumsal cinsiyete duyarl ve
kirilgan gruplarin hassasiyetlerine yonelik afet yonetimi egitimi verilmesi

ilgili sivil toplum kuruluglarinda psiko-sosyal destek egitimi verecek ekipler
olusturulmasi

Okullarda afet konusunda sivil toplum is birligiyle bilinglendirme ve haberlesme
egitimleri dizenlenmesi

Universite 6grencilerinin afet dncesi, ani ve sonrasinda bilinglendirilmelerine yénelik
olarak oyunlastirma gibi cesitli tekniklerin kullanildigi katihmci toplantilar
dizenlenmesi

Halkin toplanma alanlari ile ilgili bilgilendiriimesi, toplanma alanlarinin ve
siginaklarin  bilgilerinin  kroki, harita gibi araglarla somutlastirilarak egitim
materyallerinde yer verilmesi

Sivil toplum kuruluglarina, yerel halka ve 6zel sektore yonelik afet risk azaltma,
afetlerde biling ve farkindalik olugturma, acil yardim, hafif arama kurtarma gibi egitim
programlari olusturulmasi ve uygulanmasi

il Afet Risk Azaltma Planr’'nin (niversite énciiligiinde cesitli egitimlerle yerel halka
ve sivil toplum kuruluslarina tanitiimasi

Hedef 1.3: Afet alaninda sivil katilimin sirdirilebilirliginin gelistiriimesi

Faaliyetler:
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e Toplumun farkl kesimlerine yonelik olarak (6grenciler, gonulli mahalle birlikleri, 6zel
sektor, kamu kurumlarinin personeli) acil durum, arama kurtarma, temel ilkyardim
ve iyilestirme egitimlerinin periyodik olarak verilmesi

e Ozel sektdor temsilcilerinin olasi afet durumlarinda kullaniimak {zere gida, is
makinasi vb. malzeme, ekipman envanterine yonelik bir veri tabani olusturulmasi,
AFAD, valilik ve diger kamu kurumlariyla paylasiimasi ve dizenli araliklarla
guncellenmesi

e Elazig Kent Konseyi bunyesinde afet konusunda bir galisma grubu kurulmasi

e Sivil toplum kuruluslari tarafindan kamu kurumlarina ve yerel halka yonelik,
gonulliltgin énemini ve sirduarulebilirligini vurgulanacak toplanti, seminer vb.
etkinlikler dizenlenmesi

o Afet yonetim slrecinde kamu ve sivil toplum is birliklerine ydénelik iyi uygulama
orneklerine dair bir rapor hazirlanip ilgili kurumlarla paylasiimasi

o Toplumsal hafizayi canli tutacak o6rneklerle toplumda biling ve farkindaligin
artirlmasi igin etkinlikler dizenlenmesi

Hedef 1.4: Afet yonetimi hakkinda rehberlik ve izleme eksikliginin giderilmesi

o Afet alaninda yapilan ¢alismalarin izlenmesi ve degerlendiriimesine yonelik olarak
bir sivil izleme komisyonu kurulmasi
¢ Valilik 6nculiginde Kamu-STK Koordinasyon Kurulu'nun kurulmasi
Oncelikli Tematik Alan 2: Kirsal Kalkinma

Hedef 2.1: Kirsal alanda Kamu-STK iletisim ve is birliginin glclendirilmesi

Faaliyetler:
o Katilimci bir anlayigla kirsal kalkinmaya yonelik bir eylem plani hazirlanmasi
¢ Kirsal Kalkinma alaninda bir Sivil Toplum Y&netigim Agi'nin olusturulmasi
e Kirsal Kalkinma Eylem Planr’nin izlenmesine yonelik olarak 3 aylik periyodlarla
Valilikte duzenli istisare toplantilarinin dizenlenmesi

Hedef 2.2: Kooperatiflerin orqutsel vapisinin guclendiriimesi ve etki alanlarinin
genigletiimesi

Faaliyetler:

o Kooperatiflerin, egitim ve rehberlik hizmetleri yoluyla kurumsal kapasitelerinin
guglendirilmesi

e Kadin kooperatiflerinin bir araya getirildigi ortak toplantilar/seminerler dizenlenmesi

e Ik, orta, lise ve lisans diizeyinde dgrencilere yonelik olarak kooperatifcilik konusunda
bilinglendirilme egitimleri/seminerleri verilmesi

o Yiksek kapasiteli kooperatif/STKlarin, gelismeye acik kooperatif/[STK’lara
kooperatifcilik alaninda mentorluk saglamalarinin koordine edilmesi

Hedef 2.3: Yerel halkin kirsal kalkinmayi odadina alan sivil katiim mekanizmalarina
katiliminin tesvik edilmesi

Faaliyetler:
e Kirsal kalkinmada sivil katilim konusunda bilgilendirme toplantilari duzenlenmesi
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o Kooperatif¢iligin yaygin ve etkin oldugu bdlge illerine ziyaretler dizenlenmesi ve ve
diger kooperatiflerle is birligi yapilmasi

e Ozellikle kirsalda yasayan halkin kirsal kalkinma alaninda finansal destek veren
kurumlart ve STK'lari tanimasi amaciyla periyodik bilgilendirme toplantilar
dizenlenmesi

Hedef 2.4: Kirsal kalkinmayi destekleyen projelerin ve kamu pavylarinin arttirilmasi

Faaliyetler:
o Belediyelerin stratejik planlarinda ve yillik butgelemelerinde kirsal kalkinmaya
yonelik faaliyetlerin arttirlmasina yénelik savunuculuk yapiimasi
o Kooperatiflerin 6zellikle dezavantajli kadin kooperatiflerinin devlet tesviklerinden
daha etkin yararlanabilmelerine yonelik olarak bir calisma grubu kurmasi
o Ulusal ve uluslararasi hibelere yonelik proje hazirlama egitimlerinin ve proje ekibinin
olusturulmasi

Oncelikli Tematik Alan 3: Gevre ve iklim Degisikligi

Hedef 3.1: Kamu, 6zel sektor ve sivil toplum arasindaki is birli§i ve koordinasyonunun
quclendiriimesi

Faaliyetler:

e Cevre ve iklim degisikligi alaninda calisan kamu, 6zel sektér ve sivil toplum
temsilcilerinin yer aldigi bir platformun kurulmasi

e Cevre ve iklim Degisikligi Eylem Planr’nin sivil toplumun da danhil edildigi katihmci bir
yaklasimla hazirlanmasi

e llgelerde Cevre ve iklim Degisikligi Eylem Plan’'nin tanitiimasi amaciyla toplantilar
dizenlenmesi

o Elazig genelinde genis katilimli bir gcevre ve iklim degisikligi calistayr duzenlenmesi

e Elazig Kent Konseyi biinyesindeki Cevre ve iklim Degisikligi Meclisinin aktif hale
getirilmesi

Hedef 3.2: Cevre koruma ve iklim degisikligine yonelik calisan kamu ve STK’larin teknik
ve finansal kapasitelerinin giclendiriimesi

Faaliyetler:

e Ulusal ve uluslararasi fon kuruluglarina yénelik olarak, Sivil Katihm Gdérev Glcu
tarafindan projeler hazirlanmasi

e Cevre orgutleri digsinda STK'lara yonelik olarak farkindalik egitimleri verilmesi

e Cevre ve iklimle ilgili faaliyette bulunan STK'ara ulusal ve uluslararasi fon
kaynaklarina erisim amaciyla proje hazirlama egitimlerinin verilmesi

e Avrupa Yesil Mutabakat’'nin getirdigi yukumlulukler konusunda ilgili kurumlara
farkindalk egitimleri verilmesi

e Cevre ve iklim degisikligi alaninda proje gelistirmek isteyen STK’lara mentdrlik
hizmeti verilimesi

Hedef 3.3: Cevre ve iklim bilincinin arttirilmasi ve surdurilebilirliginin giclendiriimesi

Faaliyetler:
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il/ilge Milli Egitim Midarligi ve Halk Egitim Merkezleri araciligiyla okullarda gevre
ve iklim degisikligi alaninda bilgilendirme seminerleri verilmesi
Firat Kalkinma Ajansi Teknik Destek Programi kapsaminda egitici egitim
programlarinin hazirlanmasi ve egitmen havuzu olusturulmasi

Cevre ve iklim degisikligi bilincinin ve farkindahg@inin arttiriimasi amaciyla katihmci
etkinlikler dizenlenmesi
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1 GIRIS

Bu belge, ana faydalanicisi Turkiye Belediyeler Birligi (TBB), es-faydalanicisi igisleri Bakanhgi
Sivil Toplumla lliskiler Genel Midurligi (STIGM) olan ve Avrupa Birligi tarafindan finanse
edilen “Turkiye'de Demokratik Yerel Yonetisimin Gelistiriimesi i¢in  Sivil Katilimin
Guglendirilmesi Projesi” (Sivil Katim Projesi) kapsaminda hazirlanmistir. Birlesmis Milletler
Kalkinma Programi (UNDP) tarafindan uygulanmakta olan projenin etkin bir bigimde
uygulanmasi ve izlenmesine yonelik ¢galismalar, IPA-II Sivil Toplum Sektérindn lider kurumu
olarak Disigleri Bakanhgi Avrupa Birligi Baskanhgi tarafindan yurtttlmektedir.

Turkiye'de demokratik yerel yonetigim icin sivil katihmin ve gonullulugun guglendiriimesini
amaglayan proje kapsaminda, sivil toplum kuruluslarinin karar alma mekanizmalarina
katihminin artiriimasi, guven ve karsilikli anlayisa dayali sivil toplum-kamu is birliginin
gUglendiriimesi ve goénullllik igin elverigli ve surdUrdlebilir bir ortam yaratiimasina katki
saglanmasi hedeflenmektedir.

Sivil Katilim Projesi’'nin 1.Bileseni olan “Sivil Katilim Stratejilerinin ve STK/Yerel Yonetimler
Ortakh@r igin iki Yillik Eylem Planlarinin Gelistirilmesi” kapsaminda yedi pilot ilde (Canakkale,
Elazig, Eskisehir, Gaziantep, Manisa, Mersin ve Trabzon) sivil katilimin gi¢lendiriimesine dair
stratejiler ve iki yillik eylem planlari gelistiriimistir. Bu cercevede hazirlanan Elazi§ Sivil Katilm
Stratejisi ve Eylem Plani, UNDP Proje Ekibinin teknik destegi ve yerelde paydaslarin katilim
ve katkilariyla nihai hale getirilmistir.

1.1 Eylem Planinin Kapsami ve Amaci

Elazig Sivil Katihm Stratejisi ve Eylem Plani, Elazig’da sivil toplumun yerel dlizeyde karar alma
sureclerine aktif katihminin guglendiriimesi ana amaciyla hazirlanmigtir. Bu plan, Elazig’da
yerel yonetisim sireclerini giclendirmeyi ve kamu ile sivil toplum arasinda etkin bir is birligi
kurmayi hedeflemektedir.

Eylem Plan’'nin kapsami, yerel paydaslar arasinda ortaklasa yuritllen genis bir katilimci
sure¢ sonucunda belirlenen U¢ ana tematik alana dayanmaktadir: Afet Hazirhg ve Afet
Sonrasi Yapilanma, Kirsal Kalkinma ile Gevre ve iklim Degisikligi. Bu tematik alanlar,
Elazid’in sosyal, ekonomik ve ¢evresel sorunlarini ele almak ve sivil katimin kalici olmasini
saglamak amaciyla secilmistir.

2025-2026 yillarini kapsayan bu Eylem Plani, Elazig’'da sivil katilimin guglendiriimesine
yonelik kisa-orta vadede somut sonuglar uretebilecek bir yapida tasarlanmistir. Bu yaklagim,
sivil katilim kultarine hizli bir sekilde katki saglayarak yerel diizeyde kalici etkiler yaratmayi
amagclamaktadir.

Bunun yaninda, Eylem Plani’'nin bir “iyi niyet belgesi” olmasinin dtesinde, “uygulanabilir bir yol
haritas!” olmasina 6zen gosterilmigtir. Bu sebeple eylem planinda, 2 yillik sire igerisinde
uygulanabilir faaliyetlere yer verilmis; faaliyetler gelistirilirken, belirlenen hedeflere uygun ve
gercekgi bir sekilde hayata gegirilebilmesine 6nem verilmigtir.
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Planin basarisindaki 6nemli faktorlerden biri, paydaslarin sireci sahiplenmesi ve en st
dizeyde katilmlarinin saglanmasi olmustur. Bu baglamda, kamu, sivil toplum kurulusglari, kent
konseyi, akademik cevreler ve diger ilgili paydaslar arasinda guglu bir iletisim ve is birligi
kurularak Eylem Planrna etkin bir katihm saglanmistir. Her kesimin katihmina ve geri
bildirimlerine acik bir siire¢ izlenerek, bu planin kapsayici ve ortak sahiplenilen bir belge haline
gelmesi hedeflenmisgtir.

Eylem Planr’nin igerigi alti ana bdliimden olusmaktadir. ilk olarak, eylem planinin hazirlik
sirecine ve izlenen katilimci yaklasimlara yer verilmektedir. ikinci bélimde, sivil katilim
kavrami ve mekanizmalarina genel bir bakis sunulmaktadir. Bu bélimde sivil katilimin énemi,
Turkiye'deki yasal cerceve ve mevcut mekanizmalar aciklanmaktadir. Uglincii bdliimde,
Elazig’da sivil katihmin mevcut durumunu degerlendiren analizlere yer verilmektedir.
Dordincu boélimde, Elazig’da sivil katilimi glclendirmeye yonelik stratejiler ve eylem 6nerileri
ele alinmakta, belirlenen tematik alanlar dogrultusunda hedefler ve faaliyetler
detaylandiriimaktadir.

Planin izleme ve de@erlendirme siureci besinci bolumde yer almakta; planin etkin bir sekilde
uygulanmasini saglamak icin paydaslarin katiimiyla nasil izlenecedi ve degerlendirilecegi
aciklanmaktadir. Planin uygulama surecinde karsilasilabilecek olasi zorluklar ve bu zorluklara
yonelik ¢dzUm Onerileri ise altinci bolumde yer almaktadir. Bu bdlim, planin basariya
ulagsmasinin 6ninde engel olabilecek potansiyel riskleri analiz etmekte ve ¢6zum yollari
sunmaktadir.

Sonug olarak, bu Eylem Plani, Elazig’da sivil katilimin guglendiriimesine yonelik kisa ve orta
vadede uygulanabilir bir belge olarak hazirlanmigtir ve sivil katihm kdlttrdndan
kurumsallagmasina 6nemli bir katki saglamasi beklenmektedir.

1.2 Hazirlik Sureci

Elazig Sivil Katihm Stratejisi ve Eylem Planr’nin hazirlanma surecinin kendisi, sivil katihmin
gUglendiriimesine ydnelik érnek bir sire¢ olarak tasarlanmis ve uygulanmistir. Eylem Plani,
genis bir paydas katilimi ile farkli kesimlerin goéruslerinin alindigi bir ydntemle gelistirilmistir.
Bu c¢ergcevede Eylem Plani’nin hazirlik sirecinde asagidaki adimlar takip edilmistir:

1. Sivil Katilim Gorev Giicii (SKGG)'niin Olugsumu: Hazirlik srecinin en énemli adimi,
SKGG'nin olusturulmasidir. SKGG, yerel dizeyde cesitli kurum temsilcilerinden
(belediye, kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari, sivil inisiyatifler, is ve meslek
kuruluslari, muhtarlar ve akademisyenler) olusan genis bir yapi olarak kurulmustur. Bu
olusum, sivil katihmin Elazi§’da gugclendiriimesinde kritik bir rol Ustlenmis, planin her
asamasinda koordinasyonu saglamistir.

Elazig Sivil Katilim Goérev Glcu Uyeleri agagida verilmektedir:
e Elazid Belediyesi
e Elazi§ il Sivil Toplumla iligkiler Midirlaga
e Firat Universitesi
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e Firat Kalkinma Ajansi
e Gumugkavak Mahallesi Muhtarilgi
e Elazig Ticaret ve Sanayi Odasi
¢ Kadin ve Demokrasi Vakfi (KADEM)
e Elazig Omurilik Felglileri istihdam Dernegi
e Enternasyonal Turizm ve Saglik Turizmini Geligtirme Dernegi
o Turk Kizilay Elazig Subesi
o Elazig Kent Konseyi
o Elazig Sivil Toplum Kuruluslar (STK) Platformu

2. Mevcut Durum Analizleri: Proje teknik destediyle vydrutilen mevcut durum
degerlendirmesi Uic asamali olarak gerceklestirilmistir. ilk olarak, sivil katilima iliskin
mevcut mekanizmalarin durumu ortaya konmus, yerelde faaliyet gosteren STK'larin
haritalanmasi ve gonullu yapilara dair masa basi incelemesi yapilmistir.

Bu slrecin ikinci asamasinda, Elazig’daki sivil katihmin algi dizeyini, mevcut
bosluklari ve firsatlari tespit etmek amaciyla ¢evrim ici anketler diizenlenmistir. Bu
anketler, katilimcilarin sivil katihma bakis agisini ve surece olan ilgisini anlamak igin
kritik veriler saglamistir.

Mevcut durum degerlendirmesinin son asamasini ise saha ziyaretleri olusturmustur.
Bu ziyaretler kapsaminda, yerel aktorlerle yapilandiriimis sorular araciligiyla odak grup
gorasmeleri gergeklestiriimistir. Yerel paydaslar, STK temsilcileri, kamu kurumlari ve
yapilan bu gérismeler, sivil katiimin mevcut durumuna dair derinlemesine bir analiz
yapmay! mumkun kilmistir.

Tum bu analizler sonucunda elde edilen bulgular, sivil katihmi artiracak stratejilerin
belirlenmesine zemin olusturmustur.

3. Strateji ve Eylem Plani Taslaklari Olusturulmasi: Mevcut durum analizlerinin
ardindan, genig katihmh bir calistay neticesinde sivil katilimi glglendirmeye yonelik
stratejiler ve eylem planlarinin ilk taslaklari olugturulmustur.

4. Planin Nihai Hale Getirilmesi: Calistay sonucunda ortaya ¢ikan strateji ve eylem
plani taslaklari, SKGG Uyeleri ve proje ekibinin is birligiyle daha da gelistiriimis ve nihai
hale getirilmistir. Her bir faaliyet, sivil katim mekanizmalarini gic¢lendirecek sekilde
detaylandiriimis ve yerel dinamikler dikkate alinarak uygulanabilirligi artiriimigtir.

Hazirlik sureci boyunca, SKGG uyeleri arasinda bir dizi toplantilar dizenlenmis,
olusturulan SKGG calisma gruplarinin da destegiyle, farkh paydaslarla karsilikli géris
alisverisi saglanmistir. Bu toplantilar sayesinde, her paydasin perspektifi
degerlendirilmis ve nihai kararlar katihmci bir sekilde alinmistir. Bdylece, sivil katilm
surecinin yerel intiyaclara ve gerceklere dayanan bir sekilde sekillenmesi saglanmistir.
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2 SIVIL KATILIM VE SiViL KATILIM MEKANIZMALARINA
BAKIS

2.1 Sivil Katihm Kavrami ve Onemi

Sivil katilm, en genis anlamiyla, bir kararin etkiledigi kisilerin o karara katki saglamasini iceren
bir slrectir. Bu sureg, karar alma mekanizmalarina vatandaslarin dahil edilmesi Uzerine
kuruludur ve katilim, karar alma sureglerinin farkli agsamalarinda ve farkli aktérler tarafindan
cesitli sekillerde gerceklesebilir. Sivil katimin temel amaci, karar sureglerinin daha
demokratik, seffaf ve katilimci hale gelmesini saglamaktir.

Yerel yonetim hizmetleri, sivil katihmin en ¢ok gergeklestigi alanlardir. Bunun nedeni, yerel
ybnetimlerin vatandasa en yakin kamu idari birimleri olmasi ve vatandaslarin gunlik
yasamlarini dogrudan etkileyen kararlarin bu duzeyde alinmasidir. Yerel ydnetimler,
vatandaslarin ihtiyaglarini yerinden tespit etme ve bu ihtiyaglara yanit verme sorumluluguna
sahip olduklari igin, sivil katilim suregleri icin en uygun dlgek olarak kabul edilir. Ayni zamanda,
yerel ydnetimler, hizmet sunduklari vatandaslarla dogrudan iletisim kurma konusunda
avantajli konumda olduklarindan, karar alma mekanizmalarina katilim saglama potansiyeli en
yuksek olan kurumlardir.

Ulkemizde, karar alma slrecleri baglaminda sivil katiim denilince yaygin olarak STK'ar,
meslek kuruluglari vb. 6rgatlt//tizel kisilige sahip yapilar akla gelmektedir. Ancak, sivil
inisiyatifler, platformlar, vb. tizel kisiligi olmayan gruplar ile bireysel olarak vatandaslar da sivil
katilimin 6nemli birer aktorudidr. Dolayisiyla, bu belgede "sivil katihm" kavrami, tim bu
kesimleri icerecek sekilde kullaniimaktadir.

Sivil Katilmin Faydalan

Sivil katim, iyi yonetisimin temel ilkelerinden birisidir ve bu c¢ergevede birgok faydasi
bulunmaktadir. Asagida bu faydalardan baslica 6ne ¢ikanlar veriimektedir:

1. Demokratiklesme ve Seffaflik: Sivil katilm, yerel yonetimlerin karar alma
sureclerinde vatandaslarin s6z sahibi olmasini saglar. Bu da yonetim sureclerinin daha
demokratik ve seffaf olmasina katkida bulunur. Katilim sayesinde, yerel yénetimler
yalnizca yoneten degil, ayni zamanda vatandaglariyla birlikte karar alan bir yapiya
doéndsdar.

2. Karar Kalitesinin Artmasi: Vatandaslarin ihtiyaglarinin yerel dizeyde tespiti ve bu
ihtiyaclara yoénelik ¢dzimlerin yine vatandaslarin katimiyla Gretilmesi, alinan
kararlarin kalitesini artirir. Cesitli toplumsal kesimlerden gelen geri bildirimler,
kararlarin daha genis bir perspektifle ele alinmasini saglar ve topluma daha uygun
¢ozUmler Uretilir.

3. Hizmet Sunumunun iyilesmesi: Sivil katilim, yerel yénetimlerin sundugu hizmetlerin
daha etkin ve verimli olmasini saglar. Vatandaglarin hizmet sunumuna dair geri
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bildirimleri, iyilestirme sureglerine katkida bulunur ve hizmetlerin toplumun gergek
ihtiyaclarina daha uygun hale getiriimesine olanak tanir.

Toplumsal Sahiplenme ve Giiven Artigi: Karar alma sireclerine katilan vatandaglar,
verilen kararlara daha fazla sahip cikar. Bu da toplumsal sahiplenmeyi artirir ve yerel
yonetimlere duyulan glveni guglendirir. Katihmci bir yonetim anlayisi, sivil toplum ile
yonetimler arasindaki iligkileri gelistirir ve karsilikli giveni pekistirir.

2.2 Turkiye’de Sivil Katilimin Yasal Cercevesi

Tarkiye'de sivil katilimi yerel dizeyde tesvik etmek ve dizenlemek icin ¢esitli yasalar ve
yonetmelikler yururliktedir. Bu yasal ¢ergeveler, vatandaslarin yerel yonetim slreclerine dahil
olmasini saglayan mekanizmalar ve araclar igerir. Asagida, bu yasa ve yonetmeliklerin dnemli
maddeleri 6zet halinde verilmistir:

5393 Sayili Belediye Kanunu

Mahalle Yoénetimi (Madde 9): Mahalle muhtarlari, mahalle sakinlerinin katilimiyla
mahalle sorunlarini belirler ve ¢ozim onerilerini sunar. Belediye, mahalle ihtiyaclarina
uygun hizmet sunar.

Hemsehri Hukuku (Madde 13): Hemsehriler, belediye karar alma sureclerine katilma
ve belediye hizmetleri hakkinda bilgi edinme hakkina sahiptir. Belediyeler, sosyal ve
kaltarel iligkileri gelistirir ve STK'larin katimini tegvik eder.

Belediyenin Yetki ve imtiyazlari (Madde 15): Belediyeler, yurttaslarin belediye
hizmetlerine iligkin goruglerini almak igin kamuoyu yoklamalari ve arastirmalar
yapabilir.

Meclis Toplantisi (Madde 20): Belediye meclisi, halka acik olarak her ay toplanir.
Toplanti yeri ve zamani halka duyurulur.

Gliindem (Madde 21): Belediye meclis glindemi 6nceden hazirlanir ve halka
duyurulur.

Meclis Kararlarinin Kesinlesmesi (Madde 23): Kesinlesen meclis kararlari, halka
yedi gun i¢inde duyurulur.

ihtisas Komisyonlari (Madde 24): Kamu kurumlari, STK'lar, (niversiteler ve ilgili
uzmanlar, ihtisas komisyonu toplantilarina katilarak goérts bildirebilir. Komisyon
raporlari halka aciktir.

Stratejik Plan ve Performans Programi (Madde 41): Belediyeler, stratejik planlarini
STK'lar, Universiteler ve meslek odalarinin gérislerini alarak hazirlar.
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o Kent Konseyi (Madde 76): Kent konseyi, katiim, seffaflik, strdurulebilir kalkinma,
cevre duyarlihdl ve yerinden yonetim ilkelerini hayata gegirir. Belediyeler, kent
konseyine destek saglar.

o Belediye Hizmetlerine Goniillii Katihm (Madde 77): Belediyeler, sosyal hizmetler,
cevre, sadlik, spor gibi alanlarda génallt katilim programlari diizenler.

5216 Sayil Biiyiiksehir Belediye Kanunu

o Gorev ve Sorumluluklar (Madde 7): iice belediyelerinin gérislerini alarak biiyiiksehir
stratejik plani hazirlanir. Sosyal hizmetler, STK'lar ile is birligi icinde yuratalar.

o Altyapi Hizmetleri (Madde 8): Buylksehir altyapi hizmetleri, kamu kurumlari ve
STK'larin katilimiyla koordine edilir.

e Ulasim Hizmetleri (Madde 9): Ulasim hizmetleri, STK'lar ve kamu kurumlarinin
katilimiyla koordine edilir.

e Biuyuksehir Meclis Toplantisi (Madde 13): Blyuksehir belediye meclisi her ay
toplanir ve toplanti yeri ve zamani halka duyurulur.

o |htisas Komisyonlari (Madde 15): ihtisas komisyonlarina STK temsilcileri,
Universiteler ve kamu kurumlari katilarak gorus bildirebilir.

4982 Sayih Bilgi Edinme Kanunu
o Bilgi Edinme Hakki (Madde 4): Herkesin bilgi edinme hakki vardir.

o Bilgi Verme Yukiimlulugu (Madde 5): Kamu kurumlari, bilgi taleplerini etkin ve hizh
sekilde sonuglandirmakla yukimludur.

5018 Sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu

o Stratejik Planlama ve Performans Esasli Program Bitce (Madde 9): Kamu
idareleri, stratejik planlarini katimci yéntemlerle hazirlar ve bu slrecte paydaslarin
katkilarini alir.

Kamu Iidarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Yénetmelik

« Genel ilkeler (Madde 5): Stratejik planlama siirecinde kamu idaresi ¢alisanlari, ilgili
STK’lar ve diger paydaslarin katihmi saglanir.

o Stratejik Planlarin Sunulmasi ve Kamuoyuna Agiklanmasi (Madde 14): Stratejik
planlar kamu idarelerinin internet sitelerinde yayimlanir.

 Stratejik Planlann izlenmesi ve Degerlendiriimesi (Madde 16): Kamu idareleri,
stratejik plan izleme ve degerlendirme raporlari hazirlar.

26313 Sayili Kent Konseyi Yonetmeligi

o Kent Konseyi Gorevleri (Madde 6): Kent konseyi, yerel dizeyde demokratik katilimi
yayginlastirir, hemsehrilik bilincini gelistirir ve yerel yonetimle ig birligi yapar.
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e Meclisler ve Calisma Gruplarn (Madde 12): Kent konseyleri, ¢esitli konularda meclis
ve calisma gruplari olusturabilir ve bu gruplar belediye meclisine éneriler sunar.

o Goriiglerin ilam (Madde 14): Kent konseyinin gérigleri, belediye meclisinde
degerlendirildikten sonra kamuoyuna duyurulur.

e Mali Yapi (Madde 16/A): Belediyeler, kent konseylerine bitcelerinde 6denek ayirarak
ayni ve nakdi yardim saglar.

il Ozel idaresi ve Belediye Hizmetlerine Goniillii Katihm Yénetmeligi

e Goniulli Katihm (Madde 5): Belediyeler, hizmet alanlarinda génallt ¢alistirabilir ve
vatandaslarin bu streglere katilimini tesvik eder.

Bu yasalar ve yonetmelikler, yerel diuzeyde vatandaslarin karar alma sureclerine etkin
katihmini  saglamayr amaclamaktadir. Sivil katihm, demokratiklesme, seffaflik, hesap
verebilirlik, hizmet kalitesinin artmasi ve yerel yonetimlerin toplumun ihtiyaglarina daha duyarli
hale gelmesi acisindan kritik bir rol oynamaktadir. Bu yasal ¢ergeve, yerel yonetimlerin halkla
daha yakin galismasini tesvik ederken, vatandaslarin da karar sidreglerine aktif olarak
katiimini desteklemektedir.

2.3 Sivil Katilima Dair Mevcut Mekanizmalar

Tarkiye'de yerel dizeyde sivil katilimi destekleyen gesitli mekanizmalar bulunmaktadir. Bunlar
arasinda One cikanlar agsagida verilmektedir:

1. Stratejik Plan Yoluyla Katilim

Stratejik planlama, yerel dizeyde sivil katilimin énemli bir aracidir ve Tirkiye’de nufusu
50.000'in uzerinde olan tUm belediyelerde stratejik plan hazirlanmasi zorunludur. Belediyeler,
bu planlari hazirlarken paydaslarin goéruslerini dikkate almak zorundadir. Stratejik planlar,
belediyenin gelecege yonelik vizyonunu belirlerken, vatandaglarin taleplerini 6grenmek ve
plani sahiplenmelerini saglamak agisindan kritik bir aragtir. Katihmci bir stratejik planlama
sureci, belediyenin kararlarinin yerel intiyaglari daha iyi kargilamasini sadlar ve yerel kamuoyu
destegi temin eder.

2. Belediye Meclisleri Yoluyla Katilim

Belediye meclisleri, yerel halki temsil eden secilmis Uyelerden olusur ve belediyenin karar
organidir. Belediyenin butgesi, stratejik plani ve yatirim programlari meclis araciligiyla karara
baglanir. Belediye meclisleri halka acik toplantilar yapar ve toplantilara vatandaglar katilabilir.
STK’lar ve meslek kuruluslari temsilcileri, belediye meclisi toplantilarina katilabilir ve gorus
bildirebilirler, ancak oy haklari yoktur. Meclis toplantilarinin halka agik olmasina ragmen
vatandas katiiminin dusuk oldugu belirtiimistir. Bazi belediyeler, bu toplantilar canli
yayinlayarak daha genis katilim saglamaya c¢alismaktadir.
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3. ihtisas Komisyonlari Yoluyla Katiim

Belediye meclisleri, c¢esitli konularda ihtisas komisyonlari olusturur. Bu komisyonlar,
belediyenin karar alma sireclerine sivil toplumun ve uzmanlarin katilimini saglar. Komisyon
toplantilarina STK’lar, meslek kuruluslari, Gniversiteler ve uzmanlar katilabilir, ancak oy haklari
yoktur. Komisyon raporlari halka agiktir ve komisyon toplantilarinda alinan kararlar belediye
meclisinde karara baglanir. Bu komisyonlar, yerel ydnetimlerin ¢cok paydash yapisini ve
katilimci yonetisim ilkesini hayata geciren 6nemli mekanizmalardan biridir.

4. Kent Konseyleri Yoluyla Katilim

Kent konseyleri, yerel yonetimle toplumun farkli kesimlerini bir araya getiren énemli bir
yonetisim mekanizmasidir. 2006 yilinda yururlige giren ve 2009’da revize edilen 26313 sayili
Kent Konseyi Yonetmeligi ile kent konseyleri zorunlu hale getirilmistir. Kent konseyleri,
surdUrdlebilir kalkinma ilkeleri dogrultusunda, yerel sorunlarin ¢ézimuinde tim paydaslarin
katilimini saglamayi amaclar. Kent konseyleri, kadin ve genglik meclisleri gibi 6zel yapilarin
kurulmasini tesvik eder ve yerel yonetimle toplum arasindaki bagi guclendirir. But¢e hazirlik
surecinde de kent konseylerinin gorusleri belediye meclisinde degerlendirilir.

5. Vatandaslarin Belediye Biitce Hazirlik Siirecine Katilimi

Bltce hazirlama slreci genellikle burokratik ve teknik bir is olarak gortilse de, vatandaslarin
bu surece dahil edilmesi 6nemlidir. Belediyeler, yatirimlarin planlanmasi asamasinda
vatandasglarin taleplerini dikkate almak igin mahallelerdeki vatandaslarla iletisim kanallari
olusturur. Mahalle bazinda toplanan talepler, bitge hazirlik stirecinde degerlendirilir. Katilmci
bltceleme modeli, vatandaglarin karar alma slrecine katiimini saglayarak belediye
bltcesinde saydamlik ve hesap verebilirlik saglar.

6. Mahalle Meclisleri Yoluyla Katilim

Mahalle meclisleri, vatandaslarin yerel yénetim kararlarina dogrudan katilmalarini saglayan
mekanizmalardir. Bu meclisler, mahalle sakinlerinin istek ve sikayetlerini belirli araliklarla
belediyeye iletmesine olanak tanir. Mahalle meclisleri, kent konseyleri c¢atisi altinda
kurulmakta ve mahalle sakinlerinin yoneticilerle ayni platformda bulugsmasini saglamaktadir.
Mahalle meclisleri, yerel demokrasiyi guclendiren dnemli bir ara¢ olarak gorilmekle birlikte,
Turkiye’de henuz yeterince yaygin ve iglevsel hale gelememistir.

7. Vatandaslarin Talep ve Sikayet Mekanizmalari ile Katilimi

Tuarkiye'de vatandaslar, sikayet, talep, gorus ve dnerilerini iletmek igin cesitli kanallara sahiptir.
Bu mekanizmalar arasinda Cumhurbagkanhg: iletisim Merkezi (CIMER) ve E-Devlet Kapisi
one gikmaktadir. CIMER, vatandaslarin yénetime katiimasini ve taleplerinin hizli bir sekilde
¢6zuime ulastiriimasini amaglamaktadir. E-Devlet Kapisi ise kamu hizmetlerine elektronik
ortamda erisim saglar ve vatandaslarin taleplerini dogrudan kamu kurumlarina iletmelerine
olanak tanir.

8. Kamu Denetgiligi Kurumu (Ombudsmanlik) Vasitasiyla Katilim

Kamu Denetgiligi Kurumu, 6328 sayili Kanun ile kurulmus olup, vatandaslarin kamu idaresiyle
ilgili sikayetlerini dile getirebilecegi bir mekanizma sunar. Ombudsmanlik, kamu hizmetlerinin
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insan haklarina dayali adalet anlayisi icinde yuratilmesini saglamak amaciyla idarenin eylem
ve islemlerini inceleyen ve onerilerde bulunan bir denetim mekanizmasidir. Vatandaglar, bu
kuruma bagvurarak kamu hizmetleriyle ilgili sorunlarini dile getirebilir.

Tuarkiye'de yerel dizeyde sivil katilimi tesvik eden c¢esitli mekanizmalar mevcuttur. Stratejik
planlar, belediye meclisleri, ihtisas komisyonlari ve kent konseyleri gibi mekanizmalar,
vatandaslarin yerel yonetim kararlarina katilimini saglamak igin etkili araglar sunmaktadir.
Mahalle meclisleri ve vatandaslarin talep-sikayet mekanizmalari gibi araclar da, bireysel
katilimi tesvik etmeyi amaglamaktadir. Ancak, bu mekanizmalarin etkinligi ve yayginlhigi henuz
yeterli seviyede degildir. Yerel dizeyde sivil katilimin glglendiriimesi, daha seffaf, hesap
verebilir ve katilimci bir ydnetim anlayisinin yerlesmesi agisindan kritik Snem tagimaktadir.

3 ELAZIG’DA SiViL KATILIMIN MEVCUT DURUMU

3.1 Sivil Katilim Ortamina Dair Degerlendirmeler

Bu bélimde, Elazig’da sivil katihmin mevcut durumu degerlendirilmis ve katilim ortaminin ne
kadar elverisli oldugu incelenmistir. Calismada, masa bas! arastirmalarla Elazi§ Belediyesi,
Elazi§ Kent Konseyi, sivil toplum kuruluglari gibi kurumlarin mevcut yapilarina ve sivil katilm
sureclerine dair bilgiler toplanmistir. Kurumlarin internet siteleri, stratejik planlari, faaliyet
raporlari ve yerel medya haberleri gibi kamuya acik kaynaklardan bilgi alinmig; ayrica agik
kaynaklarla ulasilamayan veriler igin ilgili kurumlarla resmi yazismalar yapilmigtir. Bu veriler,
sivil katihm ortamina dair ilk degerlendirmeleri olusturmaktadir.

Elazig Belediyesi’nin Sivil Katihm Caligmalari

Elazig Belediyesi, sivil katilimi yerel yonetim sureglerine entegre etmek icin cesitli adimlar
atmaktadir. Elazig Belediyesi’nin 2020-2024 Stratejik Plani incelendiginde; yonetimde seffaflik
ve katilimcihda vurgu yapildigi gorulmekle birlikte, stratejik planin amag, hedef ve strateji
bolumlerinde sivil katilima dogrudan yer verilmedigi gortulmektedir.

Bununla birlikte belediye vatandaslarin taleplerini, sikayetlerini ve geri bildirimlerini almak
amaciyla cesitli mekanizmalar gelistirmigtir. Vatandaslar; belediyenin 153 Beyaz Masa ¢agri
merkezi, internet sitesi, Mobil Beyaz Masa uygulamasi ve WhatsApp hatti araciligiyla
taleplerini iletebilmektedirler. Beyaz Masa sistemi, vatandaslarin sorunlarini ve &nerilerini
dogrudan ilgili birimlere yonlendirerek hizli ¢ozimler sunmayi amaclamaktadir. Mahalle
ziyaretleri ile yerel halkin sorunlarini yerinde dinleyen Mobil Beyaz Masa uygulamasi da sivil
katiimin yerel duzeyde tesvik edilmesi agisindan énemli bir aragtir. Bu ¢abalar, sivil katihm
mekanizmalarinin Elazig’da islevsel hale getiriimeye ¢aligildigini géstermektedir, ancak daha
genis kitlelerin bu slreglere dahil edilmesi icin ilave adimlarin atiimasina yénelik ihtiya¢ s6z
konusudur.

Elazig Kent Konseyi
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Elazi§g Kent Konseyi, sivil katilimi tegvik etmek amaciyla faaliyet gésteren dnemli bir yerel
aktordur. Diger illerle kiyaslandiginda;, Elazig Kent Konseyi gorece daha yeni bir yapidadir
ve gelisim asamasindadir. Kent Konseyi blinyesinde sinirli sayida meclis ve alt calisma grubu
bulunmaktadir. Bu baglamda kent genelindeki katilimin tam anlamiyla tesvik edilebilmesi icin
yapinin guclendiriimesi gerektigi gortimektedir. Elazig Kent Konseyi, yerel halkin sivil
katilimini artirma potansiyelini daha fazla gelistirme imkanina sahiptir.

Kent Konseyi’'nin daha genis katilimla faaliyetlerini stirdlirmesi, sivil toplum aktorlerinin yerel
yonetim sureclerine daha fazla dahil olmasini saglayabilir. Ayrica, Kent Konseyi’nin meclis ve
calisma gruplarinin sayisinin artiriilmasi ve etkinlik alaninin genislemesi, konseyin yerel
yonetim sureglerine katkisini dnemli dlglde artiracaktir.

Elazig Sivil Toplum Kuruluglan (STK'lar)

Elazig’da sivil toplum kuruluslari, sivil katihmin diger énemli bir aktéradir. 2024 yih itibariyle
Elazig’da 635 dernek bulunmaktadir.' Bu derneklerin faaliyet alanlarina bakildiginda; mesleki
ve dayanisma dernekleri, dini hizmet dernekleri ve toplumsal degerleri yasatma derneklerinin
one ciktigr gordimektedir. Dernek sayisindaki gesitlilik, sivil toplumun farkh alanlarda faaliyet
gOsterdigini gostermekte, ancak derneklerin etkinlik dlizeyinin artirilmasi ve kapasitelerinin
geligtirilmesi gerektigi degerlendiriimektedir.

Son yillarda derneklerdeki tam zamanli ¢alisan sayisinda bir artis gdzlemlenirken, génullt
calisan sayisinin azaldigi gorilmektedir.? Gonllli-maasl ¢alisan oranindaki bu dengesizlik,
derneklerin faaliyetlerinin gonullilige dayali olmaktan uzaklasarak daha profesyonel bir
yapiya dogru evrildigini géstermektedir. Dernek basina diisen ortalama ¢alisan sayisinin 1’in
altinda olmasi, Elazig’da birgok dernegin yeterli insan kaynagina sahip olmadigini ve etkinlik
alanlarinin sinirh oldugunu ortaya koymaktadir. Bu durum, yerel STK'larin sivil katilim
sureclerine daha aktif katilmalari igin kapasite gelistirme ve gonulliligin tesvik edilmesi
gerektigini isaret etmektedir.

Genel olarak, Elazig’daki STK’lar ile yerel yonetim arasindaki iligkiler olumlu gérinmekle
birlikte; bu iligkilerin daha stratejik ve uzun vadeli igbirliklerine dénlismesi gerekmektedir.
STK’larin kapasitesinin artiriimasi ve yerel yonetimlerle olan igbirliklerinin derinlestiriimesi,
Elazig’da sivil katihmin guglenmesine katki saglayacaktir.

3.2 Sivil Katilimin Mevcut Durumuna iliskin Tespitler

Bu bolumde, 6zellikle ¢evirim ici anketler ve odak grup goérusmeleri neticesinde, Elazig’da sivil
katilimin mevcut durumuna iliskin ayrintil tespitler sunulmaktadir. S6z konusu tespitler 5 ana
baslik altinda yapiimistir. Bu basliklar sunlardir: sivil katiim algisi ve farkindaligi, sivil katihm
firsatlari, sivil katihmin aktorleri arasindaki iligkiler, sivil katihm araclan ve sivil katihmin
onundeki engeller.

a) Sivil Katiima Dair Algi ve Farkindalik

1 https://www.siviltoplum.gov.tr/dernek-savilari
2 https://www.siviltoplum.gov.tr/illere-gore-derneklerdeki-calisan-sayilari
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Elazig’da yuritilen mevcut durumu degerlendirme calismalari, sivil katilimin yerel yénetim
hizmetlerinde daha etkin ve verimli bir hizmet sunumu i¢in énemli géruldigind ortaya
koymaktadir. Sivil katilimin hizmet kalitesini artirmak, seffaflik ve hesap verebilirlik saglamak
ve karar alma sureclerine cesitlilik katmak agisindan énemli oldugu genel bir gorus olarak éne
ctkmistir. Ancak, sivil katilm algisi ¢ogunlukla "goris alma" dizeyinde kalmakta, daha ileri
seviyede is birligi ve aktif katilim sireclerine tam anlamiyla ulagilamamaktadir.

Belediye temsilcileri arasinda farkindalik, diger paydaslara gére daha yuksektir. Ancak genel
olarak, katilim sdreglerinin analiz, planlama ve uygulama asamalarinda tam anlamiyla yer
almadigi gortlmektedir. Ozellikle gevre, imar ve bitce izleme gibi kritik konular, sivil katilim
baglaminda yeterince ele alinmamaktadir. Bu durum, sivil katim farkindaliginin daha fazla
yayginlastiriimasina ihtiya¢ oldugunu goéstermektedir. Belediye birimlerinin bir kismi sivil
katihm uygulamalarini hayata gecirse de, katilimci yaklasimin tUm belediye birimlerine
yayginlastirilmasi gerektigi gorilmektedir.

b) Sivil Katilim Firsatlari ve Etkinlik Diizeyi

Elazig’daki sivil katilim firsatlari, 6zellikle cevrim ici anket sonuglarina gore, gelistiriimeye ve
glgclendiriimeye acik alanlar olarak degerlendiriimektedir. Proje faaliyetleri kapsaminda
gerceklesen odak grup gorusmelerinde, belediye birimlerinin sivil toplum kuruluslariyla dizenli
iletisimde oldugu ve is birligi icerisinde calistigi belirtiimistir. Sivil toplum temsilcileri de
belediyeye erisim konusunda herhangi bir sorun yasamadiklarini ve taleplerini kolayca
iletebildiklerini ifade etmiglerdir. Bu noktada katilmin daha ¢ok bilgilendirme ve goérus bildirme
dizeyinde kaldigi gérilmektedir. Karar alma streglerinde aktif katilim hala sinirli dizeydedir;
Ozellikle belediye butcelerinin izlenmesi ve degerlendiriimesi gibi konularda katilimin
artinlmasi igin 6nemli firsatlar bulunmaktadir.

Bu durum, sivil katilim kudltirinun yerel dizeyde istenen seviyede olmadidini ve bu alanda
daha fazla galismanin yapilmasi gerektigini gdéstermektedir. Ayrica genglerin ve diger sosyal
gruplarin sivil katilim sure¢lerine dahil edilmesinde de bazi zorluklar yasandigi tespit edilmistir.

c¢) Sivil Katiimin Aktérleri: iligkiler, Bakig Agilari, iletisim, ig Birlikleri

Elazig’da sivil toplum ve yerel yonetim arasinda gucli bir is birligi kaltird bulunmaktadir.
Belediye ve sivil toplum kuruluglari arasinda sosyal hizmetler, afet yénetimi ve proje bazli is
birlikleri konusunda olumlu iligkiler surdurilmektedir. Ancak, bu iligkiler genellikle talepler ve
bilgilendirme odaklidir ve karar alma sureglerine katihm sinirhdir. Bu noktada, sivil toplum
kuruluglarinin karar alma sireglerinde daha etkin bir rol oynamasi gerektigi gériimektedir.

Elazig Kent Konseyi, diger illere kiyasla gorece yeni bir yapi olarak karsimiza ¢ikmaktadir ve
gelisim surecindedir. Kent Konseyi'nin ¢alisma gruplari ve meclisleri sinirli sayida olup, bu
yapinin daha etkin hale getiriimesi gerekmektedir. Ancak, Kent Konseyi’'nin daha fazla
kurumsal kapasite kazanmasi icin glgli bir potansiyeli oldugu ve Sivil Katiim Projesi
kapsaminda gercgeklestirimekte olan strateji ve eylem plani c¢alismalarinin bu sireci
destekleyebilecedi degerlendiriimektedir.
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Ote yandan, Elazi§’'da faaliyet gésteren "STK Platformu”, sivil toplum kuruluslarini bir araya
getiren etkin bir yapidir. Bu platform, sivil toplum kuruluslarinin ortak hareket etmesine olanak
saglamakta ve Elazig’daki sivil katilim faaliyetlerinin gliclenmesine katkida bulunmaktadir.

d) Sivil Katilimin Araglari

Elazig’da sivil katilim sureglerinde en yaygin kullanilan araglar, belediyenin internet siteleri ve
cagri merkezleridir. Vatandaglar, bu araclar yoluyla belediyeye taleplerini ve sikayetlerini
iletmekte, konuyla ilgili geri bildirim alabilmektedirler. Ayrica, sosyal medya platformlari da
etkin bir katiim araci olarak one c¢ikmaktadir. Dijital katilim araglari, 6zellikle gengler ve
teknoloji kullanimina yatkin gruplar icin 6nemli bir firsat yaratmaktadir.

Buna ek olarak, yerel paydaslar sivil katilim sireglerinde kullanilan diger etkin araglar olarak
toplantilar, caligtaylar ve yuz yuze etkinlikleri 6n plana ¢ikarmiglardir. Bu araglar, yerel katilimi
tesvik etmek ve sivil toplumun daha aktif rol almasini saglamak acisindan énemlidir.

e) Sivil Katiimin Oniindeki Engeller — Zorluklar

Elazig’da sivil katihmin 6nindeki en blylk engellerden biri genel olarak bilgi ve farkindalik
eksikligidir. Ayrica, sivil toplum kuruluslarinin finansal ve teknik kapasitelerinin yeterli seviyede
olmamasi da katilimin dntndeki diger engeller olarak gortlmektedir.

Diger engeller arasinda sivil katilim firsatlarinin sinirli olmasi ve 6n yargili bakis acilarinin
asllmasindaki zorluklar da yer almaktadir. Bu durum, sivil katilimin sadece belirli alanlarda
gelistigini ve genis katilimh bir yapiya ulasmada zorluklar yasandigini gostermektedir. Ayrica,
yerel ydnetimlerin daha fazla sivil katiimi tesvik etmesi ve bu konuda gereken kapasiteyi
olusturmasi gerektigi de énemli bir bulgudur.

3.3 Onerilen Oncelikli Tematik Sivil Katiim Alanlari

Elazig’da gergeklestirilien mevcut durum ve ihtiya¢ analizleri sonucunda, Elazig Sivil Katihm
Gorev Gucl (SKGG) uUyeleri tarafindan gergeklestirilen tartismalar ve goris alisverisi ile Gg
temel dncelikli tematik alan belirlenmistir. Bu surecte belediye stratejik planlari, yerel medya,
Elazi§ Kent Konsey’inin ¢alismalari ve yerel paydaslardan elde edilen geri bildirimler de
dikkate alinmigtir. Bu (¢ alan, Elazid’in yerel ihtiyaglarina yénelik dnemli tematik alanlar olarak
on plana ¢ikmistir:

o Afet Hazirhgi ve Afet Sonrasi Yapilanma
o Kirsal Kalkinma

e Cevre ve Iklim Degisikligi
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a) Afet Hazirligi ve Afet Sonrasi Yapilanma

Elazig’in deprem riski yuksek bdlgelerden biri olmasi ve afetlerin kaginilmaz sonugclari
nedeniyle, afet hazirligi ve sonrasi igin etkin bir yapi olusturulmasi kritik nemdedir. Bu tematik
alan, afet ve acil durumlar dncesinde tehlike ve risklerin belirlenmesi, gerekli dnlemlerin
alinmasi ve afet aninda hizli midahale ile sonrasinda etkili iyilestirme sireglerinin
yurutilmesini kapsamaktadir.

Deprem, sel, yangin gibi dogal afetlerin yani sira sosyal afetler de (gb¢) dikkate alinarak,
kamu-sivil toplum is birligi ve koordinasyonunun gugclendiriimesi, afet bilinci olusturma
egitimleri, risk azaltma planlarinin uygulamaya konmasi gibi énlemler bu alanda 6ne ¢ikan
baslica stratejilerdir. Turkiye Afet Midahale Planr’nin (TAMP) yerel dizeyde daha etkin bir
sekilde uygulanmasi igin gerekli is birlikleri ve farkindalik faaliyetleri de hedeflenmektedir.

b) Kirsal Kalkinma

Elazig’in cografi ve iklimsel avantajlari, tarimsal Gretimde buylk bir potansiyel sunmaktadir.
Bu tematik alan, tarimsal Gretimi ve kirsal kalkinmay! tesvik etmekle birlikte, sivil toplumun ve
yerel paydaslarin karar alma slreclerine katihmini giiglendirmeyi amaclamaktadir. Ozellikle
kayisi gibi dinya c¢apinda 6nemli tarim Urlnlerinin daha verimli Uretimi, islenmesi ve
pazarlanmasini saglamak amaciyla ciftgiler, kooperatifler, sivil toplum kuruluslari ve yerel
ydnetim bir araya getirilerek ortak karar alma mekanizmalari olusturulacaktir.

Bu surecgte, yerel halkin ve sivil toplumun; kirsal kalkinma projelerinin tasarlanmasi,
uygulanmasi ve degerlendiriimesine etkin katihmi saglanacaktir. Koylu ve ciftgilerin gelir
dizeyini artirmak, Uretimde sdrdurllebilir ve gevre dostu yontemler kullanmak, tarimsal
drunlerin endustriyel isleme suregleri, pazarlama, ambalajlama ve ihracat gibi konularda sivil
toplumun katiimini artirarak, kirsal kalkinma stratejilerinin daha etkili ve kapsayici olmasina
olanak taninacaktir. Bu katihmci yaklagim, yerel paydaslarin, ciftcilerin ve sivil toplum
kuruluslarinin aktif olarak projelere katilmalarini tesvik edecek ve kirsal ekonominin
surdurdlebilirligine katkida bulunacaktir.

c) Cevre ve Iklim Degigikligi

Cevre ve iklim degisikligi tematik alani, surdarilebilir Gretim ve iklim degisikligine uyum
saglama konularinda sivil katilmi tesvik ederek, Elazi§'daki kamu, 6zel sektér ve sivil toplum
is birligini gucglendirmeyi hedeflemektedir. Bu baglamda, sanayide temiz Uretim ve ener;ji
verimliligi gibi surdurulebilirlik stratejileri hem kurumlarin hem de yerel halkin katilimini
gerektiren silrecler olarak ele alinmaktadir. Sivil toplum kuruluslari, ¢evre bilinci ve iklim
degisikligi konularinda farkindalik yaratma, egitim programlari dizenleme ve karar alma
sureclerine aktif katihm saglayarak, gevresel sorunlara yonelik toplumsal ¢ézimler Uretmeye
katkida bulunacaklardir.

Ozellikle Yesil Mutabakat gibi kiiresel gevre stratejilerine uyum saglama sireclerinde, yerel
paydaslar, uretici firmalar ve sivil toplum arasinda gugli bir is birligi ve katilm saglanacaktir.
Sivil katihmin, gevre dostu Uretim sureglerinin tasarlanmasindan bu sureglerin izlenmesine
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kadar her asamada tesvik edilmesi, yerel cevre politikalarinin daha kapsayici ve etkili
olmasina olanak taniyacaktir. Ayrica, yerel halkin gevresel karar sureglerine dahil edilmesi,
cevre sorunlarina yoénelik toplumsal duyarliigi artiracak ve cevreye duyarl politikalarin
benimsenmesini kolaylastiracaktir.

4 ELAZIG SIVIL KATILIM STRATEJIiSi VE EYLEM PLANI

4.1 Sivil Katihmi Giiglendirmeye Yonelik Temel ilkeler ve
Yaklasimlar

Yerel paydaslarla yapilan ylz ylze calistaylar neticesinde, Elazig'da sivil katilimin daha etkin
hale getiriimesi igin belirlenen ve Eylem Plani'ndaki hedeflere ve faaliyetlere yon veren
stratejiler asagida siralanmigtir. Bu ilkeler ve yaklasimlar, vatandaslarin yerel yonetim karar
sureclerine daha aktif katilimini saglamayi, toplumsal kesimler arasinda daha kapsayici ve
esitlikgi bir katiim mekanizmasi olusturmayi hedeflemektedir. Ayni zamanda, yerel ydnetim ile
sivil toplum arasindaki iletisim ve etkilesimi artirarak, karar alma sireglerinin daha seffaf ve
hesap verebilir hale getiriimesine katki saglamaktadir. Bu dogrultuda belirlenen stratejiler,
Eylem Plani'nin uygulama asamalarinda etkin bir yol haritasi sunmaktadir.

4.1.1.Elazig’da Sivil Katihmi Giiglendirmeye Yénelik Onerilen Temel ilkeler ve
Yaklagimlar

Gugli iletisim ve etkilesim: Yerel ydnetimler ve sivil toplum kuruluglari arasinda agik ve
etkin bir iletisim agi kurarak karsilikli anlayig ve is birligini gelistirmek.

Gorunirluk ve tanitim: Sivil katilim faaliyetlerini daha fazla tanitmak ve halkin bu sureglere
dahil olmasini tegvik etmek.

is birliklerini arttirmak: Farkli paydaslar arasinda is birligi firsatlari yaratmak, ortak
hedeflere ulasmayi kolaylastirmak.

Koordinasyon ve uyum: Sivil toplum kurulusglari ve yerel ydnetimlerin uyumlu ve koordineli
bir sekilde calismasini saglamak.

Goniilli katthmin arttinlmasi: Gonullaluk  kdltdrinG  tesvik ederek halkin  katilim
sureclerine dahil olmasini artirmak.

Farkindalikk ve kapasite gliglendirme: Sivil katiimin énemi konusunda farkindalik
yaratmak ve paydaslarin katilim sireclerine etkin katki saglamasi igin kapasite gelistirmek.

Yonetigsim: Katihmci yonetim anlayisini giglendirmek, karar alma suireglerine halki daha
fazla dahil etmek.

Katilimi tesvik: Vatandaslari karar alma sureclerine dahil edecek tesvik mekanizmalari
gelistirmek.
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Kurumsallagma: Sivil katiim mekanizmalarini yerel yonetimlerde kurumsal bir yapiya
donustirmek.

Surdiirilebilirlik: Sivil katilim faaliyetlerini uzun vadede surdurulebilir hale getirmek.

Finansal kapasite: Sivil katilim projelerinin hayata geciriimesi icin finansal kaynaklar
artirmak.

Seffaflik ve Hesap verebilirlik: Yonetim sireclerinde seffaflik ve hesap verebilirligi 6n
planda tutarak guven saglamak.

Gilvene yatirnm: Guven iligkilerini gelistirerek halkin yonetime katilimini artirmak.
Bilgilendirme: Vatandaslar katilim firsatlari hakkinda dizenli olarak bilgilendirmek.
izleme: Sivil katilim siireclerini izlemek ve degerlendirmek, etkinligi artirmak.

Rehberlik: Yerel yonetimlerin sivil toplum kuruluglarina rehberlik ederek ig birligi firsatlarini
gelistirmek.

Orgiitlenmeyi arttirma: Sivil toplum kuruluslarinin daha fazla érgitlenmesini sadlayarak
katihm kapasitelerini genigletmek.

Geri bildirimin guclendirilmesi: Vatandags geri bildirimlerini ydonetim sureclerine entegre
etmek.

Kiiciik adimlarla ilerleme: Sivil katilimin giclendiriimesinde klglk adimlarla ilerleyerek
sureclerin yonetilebilirligini artirmak.

4.1.2 Stratejinin Genel ve Ozel Hedefi
Strateji ve eylem plani; ana faaliyetler ve alt faaliyetlerin uygulanmasi ile hayata gegirilecektir.
Bu baglamda hedefler ile ulagiimak istenen degisimin teorisi ;

Stratejinin Genel Hedefi: Elazig’da sivil toplumun yerel diizeyde karar alma sireclerine aktif
katiiminin guglendiriimesini saglamaktir.

Stratejinin 1. Ozel Hedefi: Sivil katilim kapasitesinin basta Elazi§ Belediyesi olmak lizere diger
kurumlarda ve sivil toplumda arttirmak

Stratejinin 2. Ozel Hedefi: Elazi§ ilinde farkli tematik alanlarda var olan sivil toplum diyalogu
mekanizmalarini guglendirmek ve gerekli yeni diyalog mekanizmalari ve pencereleri
olusturmak

Stratejinin 3. Ozel Hedefi: Sivil katiim ekosistemine dogrudan ya da dolayli fayda saglayacak
tematik kapasite gelistirme, ag olusturma ve farkindalik artirici faaliyetleri ylritmek

olarak belirlenmistir.
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Eylem planinin etkinligini Olcebilmek adina 3 seviyede strateji duzeyi gOstergeleri
olugturmustur. Bu gostergelerden ilgili olanlar Eylem plani altinda belirlenen uygun faaliyetler
ve gostergeler ile baglantili bigcimde izlenecektir. Segilecek olan gdstergeler ve izlemeye iligkin
ayrintilar 5. Baglik altinda sunulmaktadir.

Etki Seviyesi

¢ 1.1. STK'larin katkisiyla/istisaresiyle kabul edilen 6nerilen politikalarin/kararlarin sayisi
e |.2. STK'larla uygulanan 6nerilen politikalarin/programlarin sayisi (gonulli programlari
dahil)

Sonug Seviyesi

o R.1. STK'lar tarafindan belediyelere 6nerilen politikalarin/kararlarin sayisi

o R.2.Kurulan/desteklenen politika diyalog
mekanizmalari/platformlari/meclisleri/calisma gruplari sayisi

¢ R.3. Belediye meclisi veya komiteleri/calisma gruplari/tematik meclislere katilan STK
Uyelerinin sayisi

¢ R.4. Belediye meclisi veya komiteleri/¢calisma gruplari/tematik meclislere katilan aktif
vatandaslarin sayisi

¢ R.5. STK'larla istisare ederek gelistirilen strateji/feylem planlarinin sayisi (sivil katilim
stratejisi dahil)

Cikti Seviyesi

o 0O.1. Duzenlenen sivil katilimla ilgili egitimlerin/kapasite gelistirme faaliyetlerinin sayisi

e 0.1.1. Duzenlenen egitimlere katilan kadin ve erkek sayisi

o 0.2. Dizenlenen diger ilgili egitimlerin/kapasite gelistirme faaliyetlerinin sayisi

e 0.2.1. Duzenlenen egitimlere katilan kadin ve erkek sayisi

e 0O.3. Sivil katilim ve gondllulik konusunda dizenlenen farkindalik artirma
faaliyetlerinin sayisi (seminerler, galistaylar, konferanslar vb. gibi)

e 0.3.1. Duzenlenen egitimlere katilan kadin ve erkek sayisi

e 0.4. Dizenlenen gonullu kapasite gelistirme faaliyetlerinin sayisi

e 0.5 Sivil katihm igin gelistirilen kilavuzlarin/arag setlerinin sayisi

e 0.6. Kurulan/desteklenen STK merkezleri/aglar

e 0.7. STK'larin belediyelerle i birligi icinde gelistirdigi yenilikgi
hizmet/model/uygulama/yaklagimlarin sayisi
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4.2 Eylem Planinin Hedefleri ve Faaliyet Onerileri

Eylem plani kapsaminda toplam 3 temel tematik hedef, on bir alt hedef ve kirk sekiz adet
faaliyet tanimlanmistir. Faaliyetler hem sivil katilm ekosistemini dogrudan gli¢glendirmek, hem
de sivil katihm ekosistemine dolayli olarak fayda saglayabilecek farkli faaliyetler ile
zenginlestirilmistir.

Eylem Plani 02.01.2025 ile 31.12.2026 tarihleri arasinda uygulanacaktir. Faaliyet planinda
uygulama ve gbdzden gecerime toplantilari neticesinde, planin uygulama tarihlerin
degistiriimesi ve/veya plana yeni faaliyetlerin eklenmesi ya da var olanlarin ¢ikariimasi Elazig
Sivil Katihm Goérev Gucu tarafindan kararlastirilacaktir. Faaliyetlerin izlenmesinde takip
edilecek yontem 5. baglik altinda, faaliyetlerin gosterge niteligindeki takvimi ise 7. Baglik
altinda sunulmaktadir

e

FAALIYETLER

4.2.1 Afete Hazirlik — Afet Sonrasi Toparlanma

HEDEF 1.1. Afet 6ncesi, ani ve sonrasi kamu, STK ve goniilliler arasi koordinasyon,
is birligi ve iletigimin gelistiriimesi

1.1.1. Afet 6ncesi hazirlik kapsaminda kirsal kesimlerde ve kent merkezinde goniillii ekipler
kurularak temel arama kurtarma ve iyilestirme egitimleri verilmesi

Zamanlama

Ekim 2025-Haziran 2026

Koordinator
Kurum/Kurulus

AFAD

Sorumlu
Kurum/Kuruluslar

Kizilay Afet Midahale Destek Birimi, Sivil Toplum Kuruluslari, Aile ve Sosyal Hizmetler
I Madurlugu, Elazig Belediyesi

Performans
Gostergeleri

1.1.1.1.Kurulan génulli ekip sayisi
1.1.1.2.Verilen egitim sayisi
1.1.1.3.Egitimlere katilan kisi sayisi (kadin/erkek)

1.1.2. Afetlerde gorev alan tum ilgili paydaslarin (kamu kuruluslari, STK’lar ve goniilliler)
belirli araliklarla bir araya gelmesi

Zamanlama

Ocak 2025-Eylil 2025

Koordinator
Kurum/Kurulus

Elazi§ Belediyesi Afet isleri Mudurliigi

Sorumlu
Kurum/Kuruluslar

AFAD, Sivil Toplum Kuruluslari, Yerel Halk, Ozel sektor, Elazig Il Sivil Toplumla lligkiler
Mudirliga (ISTIM), Elazig Kent Konseyi

Performans
Gostergeleri

1.1.2.1.Duzenlenen toplanti sayisi
1.1.2.2.Katihm gdsteren STK sayisi
1.1.2.3.Paydaslar arasindaki is birligi dizeyinde toplantilar sonrasi gézlemlenen artis

1.1.3. AFAD’In Afet Calisma Gruplarina STK’larin da dahil edilmesi ve bu yonde egitimler

verilmesi

Zamanlama

Ekim 2025-Haziran 2026

Koordinator
Kurum/Kurulus

AFAD

Sorumiu
Kurum/Kuruluslar

Elazi§ il Sivil Toplumla iligkiler Midurligi (ISTIM), Elazig Kent Konseyi, Sivil Toplum
Kuruluglar
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1.1.3.1.AFAD’In Afet Calisma Gruplarina dahil edilen STK sayisi

1.1.3.2.8TK’larin Afet Calisma Gruplarina dahil edilmesi amaciyla diizenlenen toplanti
ve bilgilendirme oturumlarinin sayisi

1.1.3.3.Afet Calisma Gruplarina katilan STK temsilcilerine ydnelik dizenlenen egitim
programlarinin sayisi

1.1.3.4.Egitimlere katilan kisi sayisi (kadin/erkek)

Performans
Gostergeleri

1.1.4. Afet alaninda kamu ile sivil toplumun iletisimini gii¢lendirecek dijital bir platform
kurulmasi

Zamanlama Ocak 2025-Eylil 2025

Koordinator R - T
Kurum/Kurulus Elazig Il Sivil Toplumla lligkiler Mtdurliagu (ISTIM)

Sorumlu . o .
Kurum/Kuruluslar AFAD, Elazig Belediyesi, Kizilay, Sivil Toplum Kuruluslari
Performans 1.1.4.1.Kurulan dijital platform sayisi

Gostergeleri 1.1.4.2.Platforma katilan kurum sayisi

1.1.5. Cesitli afet senaryolarina karsi alternatif iletisim araglarinin gelistiriimesi ve bu konuda
ilgili sivil toplum kuruluslarinin ve kamu kurumlarinin bilgilendirilmesi

Zamanlama Ekim 2025-Haziran 2026

FAALIYETLER

Koordinator

Kurum/Kurulus Sivil Toplum Kuruluslari

Sorumlu

Kurum/Kuruluslar AFAD, Sivil Toplum Kuruluslari

1.1.5.1.Gelistirilen alternatif iletisim araglarinin sayisi

1.1.5.2.1lgili STK ve kamu kurumlarina diizenlenen bilgilendirme oturumlarinin sayisi
Performans 1.1.5.3.Alternatif iletisim araglari konusunda bilgilendirme yapilan STK ve kamu kurumu
Gostergeleri sayisli

1.1.5.4.Alternatif iletisim araclari konusunda bilgilendirme yapilan STK ve kamu kurumu
temsilcilerinin sayisi (kadin/erkek)

HEDEF 1.2. Afet baglaminda risk azaltma konusunda toplum bilincinin arttiriimasi

1.2.1. Afet konusunda bilinci ve beceriyi arttiracak STK'larin teknik olarak desteklenmesi

Zamanlama Ocak 2025-Eylil 2025
Koordinator . o .
"N Kurum/Kurulusg Tuark Kizilay Elazi§y Subesi, AFAD
= Sorumlu Turk Kizilayr Afet Mudahale Destek Birimi, Firat Universitesi Sirekli Egitim Merkezi
E Kurum/Kurulusglar (FUSEM), STK’lar
>
EI 1.2.1.1. Teknik destek saglanan STK sayisi
< 1.2.1.2.Afet bilinci ve becerileri gelistirmeye yonelik dizenlenen egditim programlarinin,
L Performans atdlyelerin veya seminerlerin sayisi
Gostergeleri 1.2.1.3.Egitim/seminer/atdlyeye katilan kisi sayisi (kadin/erkek)

1.2.1.4.Teknik destek sonrasi STK'larin yerel, boélgesel veya ulusal dizeyde afet
konularinda aktif katilim gosterdigi etkinliklerin sayisi

m;xn.zl's T __ Eﬂ
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1.2.2. Sivil toplum temsilcileri arasinda afet konusunda biling ve beceri gelistirilmesine katki
saglayacak egitici havuzu olusturulmasi

Zamanlama

Ocak 2025-Eylil 2025

Koordinator
Kurum/Kurulug

Elazig il Sivil Toplumla iligkiler MGdarlaga (ISTIM)

Sorumiu
Kurum/Kurulusglar

AFAD, Firat Universitesi, Sivil Toplum Kuruluslari

Performans
Gostergeleri

1.2.2.1.Dizenlenen egitici egitimlerinin sayisi
1.2.2.2.Egitici egitimlerine katilan kisi sayisi (kadin/erkek)
1.2.2.3.Havuzda yer alan egitici sayisi (kadin/erkek)

1.2.3. llgili kamu kurumlari ve STK’lara yonelik olarak toplumsal cinsiyete duyarl ve kirilgan
gruplarin hassasiyetlerine yonelik afet yonetimi egitimi verilmesi

Zamanlama

Ekim 2025-Haziran 2026

Koordinator
Kurum/Kurulus

Firat Universitesi

Sorumiu
Kurum/Kuruluslar

Firat Universitesi Surekli Egitim Merkezi (FUSEM), Firat Universitesi Kadin ve Aile
Caligmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi (FUKCAM)

Performans
Gostergeleri

1.2.3.1.Dizenlenen egitim sayisi
1.2.3.2.Egitimlere katilan kisi sayisi (kadin/erkek)

1.2.4. llgili sivil toplum kuruluslarinda psiko-sosyal destek egitimi verecek ekipler

olusturulmasi

Zamanlama

Ocak 2025-Eylul 2025

Koordinator
Kurum/Kurulus

AFAD, Aile ve Sosyal Hizmetler il Mudurlagi (ASHIM)

Sorumlu
Kurum/Kuruluslar

Performans
Gostergeleri

1.2.4.1.0Olusturulan ekip sayisi

1.2.5. Okullarda afet konusunda sivil toplum is birligiyle bilinglendirme ve haberlesme
egitimleri diizenlenmesi

Zamanlama

Ekim 2025-Haziran 2026

Koordinator
Kurum/Kurulug

AFAD

Sorumiu
Kurum/Kurulusglar

Firat Universitesi, Milli Egitim il Midarliga, Sivil Toplum Kuruluslari

Performans
Gostergeleri

1.2.5.1.Duzenlenen egitim sayisi
1.2.5.2.Katilim gdsteren Kisi sayisi (kadin/erkek)

1.2.6. Universite 6grencilerinin afet éncesi, ani ve sonrasinda bilinglendirilmelerine yénelik
olarak oyunlastirma gibi cesitli tekniklerin kullanildigi katimci toplantilar dizenlenmesi

Zamanlama

Ekim 2025-Haziran 2026

Koordinator
Kurum/Kurulug

Firat Universitesi

Sorumiu
Kurum/Kurulusglar

Tark Kizilay Elazi§ Subesi, AFAD, STK’lar

Performans
Gostergeleri

1.2.6.1.Duzenlenen egitim sayisi
1.2.6.2.Katilim gdsteren 6grencilerin sayisi (kadin/erkek)

1.2.7. Halkin toplanma alanlari ile ilgili bilgilendirilmesi

Zamanlama

Ekim 2025-Haziran 2026

Koordinator
Kurum/Kurulug

AFAD

SIVIL TOPLUMLA
ILISKILER
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Sorumliu
Kurum/Kuruluslar

Firat Universitesi, Sivil Toplum Kuruluslari, Turk Kizilay Elazi§ Subesi

Performans
Gostergeleri

1.2.7.1.Dlzenlenen egditim sayisi
1.2.7.2.Egitimlere katilan kisi sayisi (kadin/erkek)

1.2.8. Sivil toplum

biling ve farkindalik olusturma, acil yardim, hafif arama kurtarma

kuruluslarina, yerel halka ve 6zel sektore yonelik afet risk azaltma, afetlerde
egitim programlari

olusturulmasi ve uygulanmasi
Zamanlama Ekim 2025-Haziran 2026
Koordinator AFAD

Kurum/Kurulus

Sorumlu
Kurum/Kuruluslar

Sivil Toplum Kuruluslar, Yerel Halk, Ozel Sektor, Universite, Kizilay Afet Miidahale
Destek Birimi

Performans
Gostergeleri

1.2.8.1.Gelistirilen egitim programlarinin sayisi

1.2.8.2.Egitimlere katilan kisi sayisi (kadin/erkek)

1.2.9. il Afet Risk Azaltma Planr’nin iiniversite onciiliigiinde gesitli egitimlerle yerel halka ve

sivil toplum kurulu

larina tanitilmasi

Zamanlama

Ocak 2025-Eylul 2025

Koordinator

Kurum/Kurulug AFAD
Sorumlu Kamu Kurumlari, Sivil Toplum Kuruluslari, Yerel Halk, Firat Universitesi
Kurum/Kuruluslar

Performans
Gostergeleri

1.2.9.1.Dizenelenen tanitim toplantisi/semineri sayisi
1.2.9.2.Toplantilara/seminerle katilan kisi sayisi (kadin/erkek)

HEDEF 1.3. Afet alaninda sivil katilmin surdurulebilirliginin gelistirilmesi

1.3.1. Toplumun farkh kesimlerine yonelik olarak (6grenciler, gonulli mahalle birlikleri, 6zel
sektor, kamu kurum personeli) acil durum, arama kurtarma, temel ilkyardim ve iyilestirme
egitimlerinin periyodik olarak verilmesi

Zamanlama

Ekim 2025-Haziran 2026

Koordinator
Kurum/Kurulug

Elazi§ Belediyesi Afet isleri Miidurliigl, AFAD, Tiirk Kizilay Elazi§ Subesi

Sorumlu Elazi§ Belediyesi, Firat Universitesi, KYK yurtlari, STK ve Gondilli Yapilar, Milli Egitim il
Kurum/Kuruluglar | Madarligu, Muhtarliklar
Performans 1.3.1.1.Verilen egitimlerin sayisi

Gostergeleri

1.3.1.2.Katiimci sayisi (kadin/erkek)

1.3.2. Ozel sektér temsilcilerinin olasi afet durumlarinda kullanilmak iizere gida, is makinasi
vb. malzeme, ekipman envanterine yonelik bir veri tabani olusturulmasi, AFAD, valilik ve diger

kamu kurumlariyla

paylasilmasi ve duzenli araliklarla giincellenmesi

Zamanlama

Ocak 2025-Eylal 2025

Koordinator
Kurum/Kurulug

Elazig Ticaret ve Sanayi Odasi, Elazi§ Belediyesi Afet Mudurligu, AFAD

Sorumlu Elazig Valiligi, Elazi§ Ticaret ve Sanayi Odasi, Kamu kurumlari, Ozel sektdr temsilcileri
Kurum/Kurulusglar
Performans 1.3.2.1.Veri tabanindaki envanterin sayisi

Gostergeleri

1.3.2.2.Veri tabanina kayith 6zel sektdr temsilcilerinin sayisi (kadin/erkek)

D
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1.3.2.3.Veri tabaninin dizenli olarak giincellenme sayisi
1.3.2.4.Veri tabanina erisen ve kullanan kamu kurumu ve STK sayisi

1.3.3. Elazig Kent Konseyi biinyesinde afet konusunda bir galisma grubu kurulmasi

Zamanlama Ocak 2025-Eylal 2025
Koordinator Elazig Kent Konseyi
Kurum/Kurulus

Sorumiu

Kurum/Kuruluslar STKlar, Elazig Valiligi, Elazi§ Belediyesi

1.3.3.1.Calisma grubuna katilan Gye sayisi (kadin/erkek)

Performans 1.3.3.2.Calisma grubu tarafindan dizenlenen toplantilarin sayisi

Gostergeleri

1.3.4. Sivil toplum kuruluslan tuyeleri tarafindan kamu kurumlarina ve yerel halka yonelik
gonullaliigin onemini ve surdirulebilirligini vurgulayacaklarn toplanti, seminer vb. etkinlikler
dizenlenmesi

Zamanlama Ekim 2025-Haziran 2026

Koordinator
Kurum/Kurulus
Sorumlu STK'lar, Elazi§ Valiligi, Elazig il Sivil Toplumla iligkiler Mudurliga (ISTIM), Elazig
Kurum/Kuruluglar | Belediyesi, Elazi§ Ticaret ve Sanayi Odasi

1.3.4.1.Duzenlenen toplanti, seminer ve etkinliklerin sayisi

1.3.4.2.Etkinliklere katilan kamu kurumu temsilcilerinin, STK uyelerinin ve yerel halkin
toplam sayisi (kadin/erkek)

1.3.5. Afet yonetim siirecinde kamu ve sivil toplum is birliklerine yonelik iyi uygulama
orneklerine dair bir rapor hazirlanip ilgili kurumlarla paylasiimasi

Zamanlama Temmuz 2026-Aralik 2026

Koordinatcy Firat Universitesi, AFAD
Kurum/Kurulus

Elazi§ Kent Konseyi

Performans
Gostergeleri

Sorumiu . — o g T
Kurum/Kuruluglar Elazig Valiligi, Elazi§ Belediyesi, llgili Kamu Kurumlari
Performans

Gostergeleri 1.3.5.1.Paylagilan kurum sayisi

1.3.6. Toplumsal hafizayi canli tutacak orneklerle toplumda biling ve farkindaligin artiriimasi
icin etkinlikler diizenlenmesi

Zamanlama Temmuz 2026-Aralik 2026

Koordinator

Kurum/Kurulug D)

Sorumlu Firat Universitesi, STK'lar, Yerel Medya
Kurum/Kurulusglar

Performans 1.3.6.1.Etkinlik sayisi

Gostergeleri 1.3.6.2.Katimci sayisi (kadin/erkek)

HEDEF 1.4. Afet siirecinde rehberlik ve izleme eksikliginin giderilmesi

1.4.1. Afet alaninda yapilan galismalarin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik olarak bir
sivil izleme komisyonu kurulmasi

Zamanlama Ocak 2025-Eyldl 2025

ﬁﬁ?&ﬁ:/ﬂ;ﬁ?{n@ Elazig il Sivil Toplumla iligkiler Midarligi (ISTIM)

Sorumiu
Kurum/Kurulusglar

FAALIYETLE

Sivil Toplum Kurulusglari, Elaziy Kent Konseyi
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Performans Gostergeleri

1.4.1.1.Komisyon lye sayisi (kadin/erkek)
1.4.1.2.Komisyonu olusturan sivil mekanizmalarin sayisi
1.4.1.3.1zleme raporu sayisi

1.4.2. Valilik 6nculiginde Kamu-STK Koordinasyon Kurulu’nun kurulmasi

Zamanlama

Ocak 2025-Eylul 2025

Koordinator
Kurum/Kurulus

Elazig Valiligi

Sorumiu
Kurum/Kuruluslar

Elazig il Sivil Toplumla iliskiler Madurligi (ISTIM), Elazi§ Belediyesi, AFAD, Sivil
Toplum Kuruluglari, Firat Kalkinma Ajansi, Aile ve Sosyal Hizmetler il Mudurligi
(ASHIM), Turk Kizilay Elazi§ Subesi, Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi
(SYDV)

Performans
Gostergeleri

1.4.2.1.Kurulun toplanti sayisi

1.4.2.2.Kurulda yer alan kamu kurumlari ve STK sayisi

4.2.2 Kirsal Kalkinma

HEDEF 2.1. Kirsal alanda Kamu-STK iletigsim ve ig birliginin gliglendirilmesi

2.1.1. Katihmci bir anlayigla Kirsal Kalkinmaya yonelik bir eylem plani hazirlanmasi

Zamanlama

Ocak 2025-Eylul 2025

Koordinator
Kurum/Kurulus

Elazi§ Ticaret ve Sanayi Odasi

Sorumlu
Kurum/Kuruluslar

Tarim ve Kirsal Kalkinmayi Destekleme Kurumu (TKDK), il Ozel idaresi, Tarim I
Mudurliga, Kaymakamliklar, lice belediyeleri, Firat Universitesi, Belediyeler, Elazi§
Tanimsal Kalkinma Kooperatifi (ETAK), Firat Kalkinma Ajansi

Performans
Gostergeleri

2.1.1.1.Hazirlik slrecine katillan kamu kurumu sayisi

2.1.1.2.Hazirlik strecine katilan STK sayisi

2.1.1.3. Katihm surecinde alinan 6neri ve gorlslerin sayisi ve eylem planina entegre
edilme orani

2.1.2. Kirsal Kalkinma alaninda bir Sivil Toplum Yonetisim Agi'nin olusturulmasi

Zamanlama

Ocak 2025-Eylil 2025

Koordinator
Kurum/Kurulug

Elazig il Sivil Toplumla iligkiler Mudirligu (ISTiM)

Sorumlu
Kurum/Kuruluglar

Belediyeler, Firat Kalkinma Ajansi, Tarim ve Orman il MidirlGgu, Ticaret il Midarliga
Kaymakamliklar, Muhtarliklar

Performans
Gostergeleri

2.1.2.1.Aga katilan STK, kooperatif, kamu kurumu ve &6zel sektér temsilcilerinin sayisi
(kadin/erkek)

2.1.2.2.Ag tarafindan dizenlenen toplanti, ¢alistay, egitim ve bilgilendirme etkinliklerinin
sayisli

2.1.2.3.Etkinliklere katilan kisi sayisi(kadin/erkek)

SIVIL TOPLUMLA
ILISKILER
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2.1.3. Kirsal Kalkinma Eylem Planr’nin izlenmesine yonelik olarak 3 aylik periyodlarla Valilikte
diizenli istigsare toplantilarinin diizenlenmesi

Zamanlama

Ocak 2025-Eylil 2025

Koordinator
Kurum/Kurulus

Elazig Ticaret ve Sanayi Odasi

Sorumlu
Kurum/Kuruluslar

Tarnim il Midarliga, il Ozel idaresi, Milli Egitim il Miudurligi, Firat Universitesi, Elazig§ il
Sivil Toplumla iligkiler Mudurliga (ISTIM), ilgili STK'lar, meslek odalari, kooperatifler,
birlikler

Performans
Gostergeleri

2.1.3.1.Gergeklestirilen toplanti sayisi
2.3.1.2. Toplantilara katilan kamu kurumlari, STK'lar, 6zel sektor temsilcileri ve diger
paydaslarin sayisi (kadin/erkek)

FAALIYETLER

HEDEF 2.2. Kooperatiflerin orgiitsel yapisinin gig¢lendirilmesi ve etki alanlarinin

genisletilmesi

2.2.1. Kooperatiflere yonelik egitim ve

rehberlik hizmetleri saglanarak kurumsal

kapasitelerinin gigclendiriimesi

Zamanlama

Ocak 2025-Eylul 2025

Koordinator
Kurum/Kurulus

Elazi§ Belediyesi

Sorumiu
Kurum/Kuruluslar

Firat Kalkinma Ajansi, Elazig Il Sivil Toplumla iliskiler Midarligi (ISTiM), Firat
Un_iversitesi Kadin ve Aile Calismalari Arastirma ve Uygulama Merkezi
(FUKCAM)

Performans Gostergeleri

2.2.1.1.Duzenlenen egitim sayisi
2.2.1.2 Verilen rehberlik hizmeti sayisi
2.2.1.3.Egitim ve rehberlik hizmeti alan kisi sayisi (kadin/erkek)

2.2.2. Kadin kooperatiflerinin bir araya getiriimesine yonelik ortak toplantilar/seminerler

diizenlenmesi

Zamanlama

Ekim 2025-Haziran 2026

Koordinator
Kurum/Kurulus

igili STK

Sorumiu
Kurum/Kuruluslar

Enternasyonal Turizm ve Saglik Turizmini Gelistirme Dernegi (ELTURK), Firat
Universitesi Kadin ve Aile Calismalari Aragtirma ve Uygulama Merkezi
(FUKCAM), ildeki kadin kooperatifleri

Performans Gostergeleri

2.2.2.1.Duzenlenen toplanti sayisi
2.2.2.2.Toplantilara katilan kisi sayisi (kadin/erkek)

2.2.3. Ik, orta, lise ve lisans diizeyinde 6grencilere yonelik olarak kooperatifgilik konusunda
bilinglendirilme egitimleri/seminerleri verilmesi

Zamanlama

Ekim 2025-Haziran 2026

Koordinator
Kurum/Kurulus

il Milli Egitim Mudurlaga

Sorumiu
Kurum/Kuruluslar

Performans Gostergeleri

2.2.3.1.Duzenlelen egitim/seminer sayisi
2.2.3.2.Egitim/seminerlere katilan 6grenci sayisi (kadin/erkek)

2.2.4. Yiiksek kapasiteli STK’larin gelismeye ac¢ik STK’lara kooperatifgilik alaninda mentorluk
hizmeti vermesinin koordine edilmesi

Zamanlama

| Ocak 2025-Eyliil 2025

D
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Koordinator
Kurum/Kurulus

Elazig Belediyesi

Sorumiu
Kurum/Kuruluslar

iigili STK

Performans Gostergeleri

2.2.4.1.Mentorluk hizmetinden faydalanan STK sayisi
2.2.4.2 Mentorluk hizmeti saglayan STK sayisi

HEDEF 2.3. Yerel halkin kirsal kalkinmayi odagina alan sivil katiim mekanizmalarina

katiliminin tesgvik edilmesi

2.3.1. Kirsal kalkinmada sivil katiim konusunda bilgilendirme toplantilari dizenlenmesi

Zamanlama

Ekim 2025-Haziran 2026

Koordinator
Kurum/Kurulus

Firat Universitesi

e Tarim il Midarlaga, Tanm ve Kirsal Kalkinmayi Destekleme Kurumu (TKDK)
Kurum/Kuruluslar
Performans 2.3.1.1.Duzenlenen toplanti sayisi

Gostergeleri

2.3.1.2.Etkinliklere katilan yerel halk sayisi (kadin/erkek)

2.3.2. Kooperatifgiligin yaygin ve etkin oldugu bolge illerine ziyaretler yapilarak, diger
kooperatiflerle igbirliginin tesvik edilmesi

Zamanlama Temmuz 2026-Aralik 2026

Koordinator S

Kurum/Kurulusg G SN

Sorumlu Enternasyonal Turizm ve Saglik Turizmini Gelistirme Dernegi (ELTURK)
Kurum/Kuruluslar

Performans 2.3.2.1.Gergeklestirilen ziyaret sayisi

Gostergeleri

2.3.2.2.Katihmci sayisi (kadin/erkek)

2.3.3. Ozellikle kirsalda yasayan halkin kirsal kalkinma alaninda finansal destek veren
kurumlari ve STK'lari tanimasi amaciyla periyodik bilgilendirme toplantilari dizenlenmesi

Zamanlama

Ocak 2025-Eylal 2025

Koordinator
Kurum/Kurulug

Firat Kalkinma Ajansi

Sorumiu
Kurum/Kurulusglar

Enternasyonal Turizm ve Saglk Turizmini Geligtirme Dernegi (ELTURK)

Performans
Gostergeleri

2.3.3.1.Duzenlenen toplanti sayisi
2.3.3.2.Katihmci sayisi (kadin/erkek)

HEDEF 2.4. Kirsal kalkinmayi destekleyen projelerin ve kamu paylarinin arttiriimasi
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2.4.1. Belediyelerin stratejik planlarinda ve yillik biitgelemelerinde kirsal kalkinmaya yonelik
faaliyetlerin arttinlmasina yoénelik savunuculuk yapilmasi

Zamanlama

Temmuz 2026-Aralik 2026

Koordinator
Kurum/Kurulus

Belediyeler

Sorumlu
Kurum/Kuruluglar

Elazi§ il Sivil Toplumla lliskiler Miidrliiga (ISTIM)

Performans Gostergeleri

2.4.1.1.Savunuculuk toplantisi sayisi
2.4.1.2.Savunuculuk faaliyetlerine katilan
(kadin/erkek)

2.4.1.3. Stratejik planlarda kirsal kalkinmaya yoOnelik eklenen yeni faaliyetlerin
sayIsl

belediye temsilcilerinin sayisi

2.4.2. Kooperatiflerin 6zellikle dezavantajli kadin kooperatiflerinin devlet tesviklerinden daha
etkin yararlanabilmelerine yonelik olarak bir caligma grubu kurmasi

Zamanlama

Ekim 2025-Haziran 2026

Koordinator
Kurum/Kurulus

iigili STK

Sorumlu
Kurum/Kuruluglar

iideki diger kooperatifler, Firat Kalkinma Ajansi, Tarim ve Kirsal Kalkinmayi
Destekleme Kurumu (TKDK), KOSGEB

Performans Gostergeleri

2.4.2.1.Dezavantajli kadin kooperatiflerine odaklanan bir ¢alisma grubunun
kurulmasi i¢in yapilan toplanti sayisi
2.4.2.2.Calisma grubu icin olusturulan faaliyet plani

2.4.3. Ulusal ve uluslararasi hibelere yonelik proje hazirlama egitimlerinin verilmesi ve proje

ekibinin olusturulmasi

Zamanlama

Ocak 2025-Eylul 2025

Koordinator
Kurum/Kurulug

Firat Kalkinma Ajansi

Sorumlu
Kurum/Kurulusglar

Universiteler, Belediyeler

Performans Gostergeleri

2.4.3.1.Duzenlenen egitim sayisi
2.4.3.2.Egitimlere katilan kisi sayisi (kadin/erkek)

4.2.3 Gevre ve iklim Degisikligi

HEDEF 3.1. Kamu, 6zel sektor ve sivil toplum arasindaki is birligi ve
koordinasyonunun gli¢lendirilmesi




FAALIYETLER

FAALIYETLER
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3.1.1. Cevre ve iklim degisikligi alaninda calisan kamu, 6zel sektoér ve sivil toplum
temsilcilerinin yer aldigi bir platformun kurulmasi

Zamanlama

Ocak 2025-Eylil 2025

Koordinator
Kurum/Kurulug

STK Platformu

Sorumiu
Kurum/Kurulusglar

Firat Univer_site_si, Elazi§ Valiligi, Elazi§ Belediyesi, Elazi§ il Sivil Toplumla iligkiler
Mudarluga (ISTIM), Elazig Kent Konseyi

Performans
Gostergeleri

3.1.1.1.Platformda yer alan kamu, 6zel sektdr e sivil toplum temsilcilerinin sayisi
(kadin/erkek)

3.1.2. Gevre ve iklim Degisikligi Eylem Plan’nin sivil toplumun da dahil edildigi katiimci bir
yaklagimla hazirlanmasi

Zamanlama

Ocak 2025-Eylul 2025

Koordinator
Kurum/Kurulus

Elazig Ticaret ve Sanayi Odasi

Sorumiu
Kurum/Kuruluslar

Elazi§ Belediyesi, Kadin ve Demokrasi Vakfi (KADEM), Firat Kalkinma Ajansi

Performans
Géostergeleri

3.1.2.1.Plan hazirhgina katilan STK sayisi

3.1.3. llgelerde Gevre ve iklim Degisikligi Eylem Planr’nin tanitiilmasi amaciyla toplantilar

diizenlenmesi

Zamanlama

Ekim 2025-Haziran 2026

Koordinator
Kurum/Kurulus

Elazi§ Belediyesi

Sorumiu
Kurum/Kuruluslar

Tarim ve Orman il Midiirliigi, Firat Kalkinma Ajansi, iige Belediyeleri

Performans
Gostergeleri

3.1.3.1.Toplanti sayisi
3.1.3.2.Toplantiya katilan kisi sayisi (kadin/erkek)

3.1.4. Elazig genelinde genis katiliml bir gevre ve iklim degisikligi caligtayi diizenlenmesi

Zamanlama

Temmuz 2026-Aralik 2026

Koordinator
Kurum/Kurulus

Cevre ve iklim Degisikligi Platformu, Elazi§ Ticaret ve Sanayi Odasi

Sorumlu
Kurum/Kuruluslar

Elazi§ Belediyesi, Firat Universitesi, STK'lar, Firat Kalkinma Ajansi

Performans
Gostergeleri

3.1.4.1.Calistaya katilan kisi sayisi

3.1.5.Elazig Kent Konseyi biinyesindeki Gevre ve iklim Degisikligi Meclisinin aktif hale

getirilmesi

Zamanlama

Ocak 2025-Eylul 2025

Koordinator
Kurum/Kurulus

Elazi§ Kent Konseyi

Sorumiu
Kurum/Kurulusglar

Elazi§ Belediyesi

Performans
Gostergeleri

3.1.5.1.Meclisin Uye sayisi (kadin/erkek)
3.1.5.2.Meclisin goérev tanimlari ve ¢alisma esaslarinin resmi olarak belirlenmesi ve
duyurulmasi

HEDEF 3.2. Cevre koruma ve iklim degisikligine yonelik ¢caligan kamu ve STK’larin
teknik ve finansal kapasitelerinin gug¢lendirilmesi

m;xn.zl's o Eﬂ
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3.2.1. Ulusal ve uluslararasi fon kuruluslarina yonelik olarak Sivil Katim Gorev Giicl ile

projeler hazirlanmasi

Zamanlama

Ekim 2025-Haziran 2026

Koordinator
Kurum/Kurulug

Firat Kalkinma Ajansi

Sorumiu
Kurum/Kuruluslar

Elazi§ Belediyesi, Firat Universitesi, Elazi§ Sivil Katim Gérev Giicii

Performans Gostergeleri

3.2.1.1.Goérev Gucu tarafindan hazirlanan proje fikirlerinin sayisi
3.2.1.2.Proje hazirhk surecine dahil olan gérev gucl Uyelerinin sayisi
(kadin/erkek)

3.2.2. CGevre orgiitleri disinda STK'lara yonelik olarak farkindalik egitimleri verilmesi

Zamanlama

Ekim 2025-Haziran 2026

Koordinator
Kurum/Kurulus

Firat Kalkinma Ajansi

Sorumiu
Kurum/Kuruluslar

Elazi§ Ticaret ve Sanayi Odasi, Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Il Midarltga,
Elazi§ Organize Sanayi Bolgesi, Elazi§ il Sivil Toplumla iligkiler Mudurliigi
(ISTiM), STK'lar

Performans Gostergeleri

3.2.2.1.Verilen egitim sayisi
3.2.2.2.Egitimlere katilan STK sayisi

3.2.3. Cevre ve iklimle ilgili faaliyette bulunan STK'lara ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarina
erisim amaciyla proje hazirlama egitimlerinin verilmesi

Zamanlama

Ekim 2025-Haziran 2026

Koordinator
Kurum/Kurulus

Firat Kalkinma Ajansi

Sorumliu
Kurum/Kuruluslar

Elazi§ Ticaret ve Sanayi Odasi

FAALIYETLER

Performans Gostergeleri

3.2.3.1.Verilen egitim sayisi
3.2.3.2.Egitimlere katilan STK sayisi

3.2.4. Avrupa Yesil Mutabakatinin getirdigi yukumliliikler konusunda ilgili kurumlara yoénelik
farkindalik egitimleri verilmesi

Zamanlama

Ocak 2025-Eylul 2025

Koordinator
Kurum/Kurulusg

Elazi§ Ticaret ve Sanayi Odasi, Firat Kalkinma Ajansi

Sorumlu
Kurum/Kuruluslar

Firat Universitesi, Elazi§ Belediyesi, Elaziy Organize Sanayi Bolgesi, Meslek
Odalari

Performans Gostergeleri

3.2.4.1.Verilen egitim sayisi
3.2.4.2.Egitimlere katilan kisi sayisi (kadin/erkek)

3.2.5. Cevre ve iklim degisikligi alaninda proje gelistirmek isteyen STK’lara mentorliik hizmeti

verilmesi

Zamanlama

Ocak 2025-Eylul 2025

Koordinator
Kurum/Kurulus

Elazig Ticaret ve Sanayi Odasi

Sorumiu
Kurum/Kurulusglar

Firat Kalkinma Ajansi, Universiteler, Elazig il Sivil Toplumla iliskiler Midurliigi
(ISTIM), Elazig Belediyesi, STK’lar

Performans Gostergeleri

3.2.5.1.Verilen mentorlik hizmeti sayisi
3.2.5.2.Mentorlik hizmetinden faydalanan STK sayisi

O HEE

HEDEF 3.3. Cevre ve iklim bilincinin arttirimasi ve bunun gelecek kusaklara

aktarilarak surdurilebilirliginin gliglendirilmesi

SIVIL TOPLUMLA
ILISKILER
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3.3.1. llilge Milli Egitim ve Halk Egitim biinyesinde okullarda gevre ve iklim degisikligi
alaninda bilgilendirme seminerleri verilmesi

Zamanlama Ekim 2025-Haziran 2026

Koordinator

Kurum/Kurulus Elazig Belediyesi

Sorumliu I TR . S o T e s o]
Kurum/Kuruluslar STK’lar, 1l Milli Egitim Mudurlagu, Elazig 1l Sivil Toplumla lligkiler MUdarlGga (ISTIM)

Performans 3.3.1.1.Bilgilendirme semineri sayisi
Gostergeleri 3.3.1.2.Seminere katilan kisi sayisi (kadin/erkek)

3.3.2. Firat Kalkinma Ajansi teknik destek programi kapsaminda egitici egitim programlarinin
hazirlanmasi ve egitmen havuzu olusturulmasi

Zamanlama Ocak 2025-Eylal 2025

Koordinator

Kurum/Kurulus Firat Kalkinma Ajansi

Sorumiu g T A i g
Kurum/Kuruluslar Elazig Valiligi, Il Milli Egitim Madarlagu

Performans 3.3.2.1.Hazirlanan egitim programi sayisi
Gostergeleri 3.3.2.2.Havuzda yer alan egitmen sayisi (kadin/erkek)

3.3.3. Cevre ve iklim degisikligi bilincinin ve farkindaliginin arttinimasi amaciyla katilimci
etkinlikler diizenlenmesi

Zamanlama Ekim 2025-Haziran 2026

Koordinator

Kurum/Kurulus Elazig Belediyesi

Sorumlu .

Kurum/Kuruluglar Firat Kalkinma Ajansi

Performans 3.3.3.1.Duzenlenen etkinlik sayisi

Gostergeleri 3.3.3.2.Etkinliklere katilan kisi sayisi (kadin/erkek)

5 iZLEME VE DEGERLENDIRME

5.1. SKSEP izleme Komitesinin Olusturulmasi ve Uygulamaya Hazirhk

Sivil Katihm Eylem Plani'nin basariya ulagsmasini saglamak ve uygulamanin etkili bir sekilde
yarattlap yuratilmedigini degerlendirmek amaciyla, dizenli bir izleme ve raporlama sireci
olusturulmustur. Bu sureg, faaliyetlerin takibi, performans gdstergeleri dogrultusunda
sonuglarin élgiilmesi ve diizeltici énlemler gelistirimesi igin kritik dneme sahiptir. izleme plani,
Sivil Katilim Goérev Glict (SKGG) Uyeleri, belediye birimleri ve diger yerel paydaslarin is

SIVIL TOPLUMLA
ILISKILER
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birligiyle yuritilecektir. izleme sirecinin genel koordinasyonundan Elazi§ Belediyesi Strateiji
Gelistirme Birimi sorumludur.

Elazi§ Belediyesi, SKSEP izlenmesi igin SKGG (iyeleri ve diger paydaslarin dénemsel olarak
bir araya gelecedi formal olmayan SKSEP izlemesi Komitesi kurar. 4.2. faaliyet planinda
belirtilen koordinatér kuruluslar izleme Komitesi’nin dogal Uyeleri olarak belirlenir. izleme
komitesinin sekretaryasi Elazi§ Belediyesi ve SKGG Uyeleri tarafindan bila bedel yGraGtalur.
Gergeklestirecek ilk toplanti sonrasi donemsel toplanma tarihleri ilgili taraflara sekreterya
tarafindan iletilir. ilk izleme toplantisinda;

o Strateji seviyesindeki Ust dizey gdstergeler ile faaliyetlerin eglestirimesi,

o Gostergelere iliskin veri toplama sorumlu kuruluslari ve ilgili iletisim kisileri,
e Takvimde g6zden gecirme ve guncelleme,

o Gostergelere iliskin ayrintili hedef planlamasi,

suregleri tamamlanir.

5.2. SKSEP Uygulanmasi ve izlenmesinde Kullanilacak Yéntemler

Stratejinin ulasmaya calistigi déntsim 1. dizeyde, 3 6zel hedef ve strateji seviyesinde
belirlenen etki, sonu¢ ve cikti gostergelerinin takibi; 2. dizeyde ise her bir faaliyet icin
belirlenmis spesifik gostergeler, izleme slrecinin temelini olusturmaktadir. Bu goéstergeler
araciligiyla, stratejinin ve faaliyetlerin basari dlizeyi degerlendirilir.

Alt faaliyetler, ana faaliyetleri, ana faaliyetler, stratejinin 3 6zel hedefini, 3 6zel hedef ise
Stratejinin genel hedefini besler.

Dolayisiyla, izleme sureci, her bir faaliyetin kendi gdstergelerine dayali olarak surekli veri
toplanmasini igerir. Toplanan veriler, Sivil Katihm Gérev Gicl (SKGG) Uyeleri ve belediye
birimleri tarafindan analiz edilerek raporlanir.

Bu cercevede, izleme sireci su asamalardan olusur:

e Veri Toplama: SKGG uyeleri ve belediyenin ilgili birimleri, faaliyetlerle ilgili verileri
dizenli olarak toplar. Bu veriler, geri bildirimler, anket sonuglari, toplanti raporlari, dijital
araglardan alinan istatistikler gibi cesitli kaynaklardan elde edilebilir. ideal olarak,
verilerin kanit dokimanlari belediyenin belirleyecegi ortak izleme klasoriinde toplu bir
bicimde saklanir. ilgili faaliyetin veri toplanmasindan sorumlu kurulus, ilerlemeleri,
dénemsel olarak (ceyreklik/alti ayhk) ilgili Belediye Strateji Gelistirme Birimine dijital
ortamda bildirir.

e Veri Analizi: SKGG Uyeleri, toplanan verileri belirlenen gostergelere goére analiz
ederek faaliyetlerin etkinligini degerlendirir. Ayrica, belediyenin strateji gelistirme birimi,
bu veriler Uzerinden genel bir performans degerlendirmesi yapar. Donemsel olarak
kurumlardan yapilan bildirimler donemsel degerlendirme toplantilarinda degerlendirilir.
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o Geri Bildirim ve Diizeltici Onlemler: izleme siirecinde ortaya ¢ikan bulgular
dogrultusunda, eksik veya aksayan noktalar icin gerekli dizeltici dnlemler alinir. Bu
surecte, paydaslardan gelen geri bildirimler de dikkate alinir.

Donemsel Raporlama

Doénemsel raporlama, alti ayda bir ve yillik periyotlarda yapilacak sekilde planlanmistir.
Doénemsel raporlar, her bir faaliyetin hedeflere ulasma durumu, karsilagilan sorunlar ve alinan
dizeltici dnlemleri igerir. Bu raporlar, ilgili tim paydaslarla paylasilacak ve uygulama sirecinde
seffafligi saglayacaktir.

e Alti Aylik Raporlama: Alti ayda bir SKGG uyeleri ve belediyenin ilgili birimleri
tarafindan faaliyetlerin ilerleme durumu izlenerek raporlanir. Bu raporlarda, faaliyetlerin
basarili yonleri ve iyilestirme gereken alanlar vurgulanir.

¢ Yilhk Degerlendirme Raporu: Her yil sonunda genis kapsamli bir yillik degerlendirme
raporu hazirlanir. Bu rapor, bir dnceki yilin genel performansini dzetler, stratejik
hedeflere ulasma dizeyini analiz eder ve sonraki yil i¢in gerekli stratejik revizyonlari
Onerir.

Dénemsel raporlama igin Ek-2 Elazig SKSEP Toplulastiriimis izleme Tablosu kullanilacaktir:

izleme Tablosunda:

. Her bir faaliyetin tanimi ve ¢eyreklik bazda 2 yillik takvimi

. Her bir faaliyetten sorumlu kurulus,

. Veri olusturma, toplamadan sorumlu kurulus, ve ilgili iletisim bilgileri

. Gostergelerin dogrulama kaynaklari

. Faaliyetlerin (Gostergelerin) tahmini tamamlanma tarihleri

. ilgili faaliyetin, 4.1.2 de belirlenen strateji seviyesindeki bagh oldugu (st seviye

gOstergeler

yer alir.

Sorumluluklar

Donemsel raporlama ve izleme sorumluluklari, belediye, SKGG uyeleri ve diger paydaslar
arasinda paylasiimistir:

o Sivil Katilm Gorev Giicii: Eylem planinin izlemesinden sorumlu ana yapidir. SKGG
dyeleri, her bir faaliyetin gdstergelerine dayali olarak veri toplar, analiz yapar ve
raporlama slrecine katkida bulunur. SKGG Uyeleri, kendi aralarinda izleme
sorumlulugunu paylasabilirler.
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o Belediye Strateji Gelistirme Birimi: izleme siirecinin genel koordinasyonundan
sorumludur. Bu birim, formal olmayan SKSEP izlemesi Komitesi kurar ve SKGG’den
gelen verileri analiz ederek genel raporlari hazirlar ve belediye ydnetimine sunar.

« lgili Belediye Miidiirliikleri: Her bir faaliyet icin belirlenen géstergelere dayall veri
toplama ve SKGG'ye raporlama sorumlulugunu tasir.

e Paydaslar (STK’lar, Kent Konseyi vb.): Paydaslar, izleme sirecinde SKGG ile is
birligi icinde calisarak geri bildirimlerde bulunur ve sireclere katki saglar.

Diizeltici Onlemler ve Revizyon Siireci

izleme ve raporlama siirecinde tespit edilen eksiklikler, aksakliklar veya basari oranindaki
sapmalar sonucunda SKGG, diizeltici 6nlemler alir. Gostergelerdeki sapmalar analiz edilir ve
faaliyetlerin basariya ulagsmasi icin gerekli stratejik revizyonlar gergeklestirilir.

Seffaflik ve Paydas Katilimi

izleme ve raporlama siireclerinde elde edilen bulgular, tiim paydaslarla seffaf bir sekilde
paylasilir. Bu, SKGG’nin raporlarinin halkla, STK’larla ve diger yerel aktorlerle diizenli olarak
paylagiimasini igerir. Geri bildirim mekanizmalari aracilidiyla paydaslarin surece aktif katilimi
saglanarak, katihm kaltrt surekli olarak geligtirilir.

6 EYLEM PLANININ UYGULANMASINDA OLASI RiSKLER /
ZORLUKLAR VE ONERI YAKLASIMLAR

Yerel duzeydeki paydagslarin katilim ve katkilariyla hazirlanan Sivil Katihm Eylem Plani’'nin
basarisi, hazirlik asamasinda dikkatle olusturulan stratejilerin uygulama surecinde de etkili bir
sekilde hayata geciriimesine baghdir. Ancak bu suregte karsilagilabilecek bazi riskler ve
zorluklar, hedeflere ulasmayi gtclestirebilir. Bu bélimde, eylem planinin uygulanmasinda
karsilagilan olasi riskler/zorluklar ve bunlara yonelik dneriler ele alinacaktir. Bu tur risklerin
farkinda olunmasi ve bunlari azaltmaya yonelik stratejiler gelistiriimesi, planin etkinligini
artirabilir.

Olasi Riskler ve Zorluklar Oneriler
Katilm Dusukliigi ¢ Belediyenin kendi i¢ iletisim kanallari daha etkin hale
(Belediye ig¢i) getirilerek, st yonetimin, idarecilerin ve personelin

Sivil Katilim Stratejisi ve Eylem Plani ve igerigi
hakkinda daha fazla bilgi sahibi olmasi saglanabilir.

e Belediye calisanlarina yonelik olarak sivil katilim
konusunda duzenli egitim programlari ve farkindalik
calismalari yapilabilir. Bu egitimler, personelin sivil
katihmin onemi konusunda bilinglenmesini
saglayacaktir.

e Belediye ici katihmi artirmak icin dizenli olarak
bilgilendirme  toplantilari  yapilabilir ~ ve ilgili
birimlerden geri bildirim alinabilir. Bu sireg, birimlerin
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Katihm Dusuklugu
(Sivil Toplum Aktorleri ve
diger paydaslar)

Sahiplenme Eksikligi
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fikirlerinin ciddiye alindigini ve katihmin anlamli
oldugunu hissettirecektir.

Sivil toplum temsilcileri ve diger paydaslar ile duzenli
bilgi ahlgverisi ve is birligi mekanizmalari
olusturulmaldir. Ozellikle ortak toplantilar araciligiyla
belediye ve sivil toplum arasinda surekli iletisim
saglanmalidir.

Farkli buyukllikteki ve yapisal 6zellikteki STK’larin
katihmini  kolaylastirmak igin esnek katilim
mekanizmalari olusturulmalidir. Bu, hem dijital
katilim (¢evrimici toplantilar, anketler vb.) hem de yiiz
yuze katilim yollari icerebilir.

Sivil toplum ile is birligini tesvik eden platformlar
/aglar olusturulmalidir. Bu sayede sivil toplum
temsilcileri, daha gugli bir sesle eylem plani
uygulamasina katilabilir ve kendi aralarindaki
deneyim paylasimini artirabilir.

Belediye tarafindan sivil toplum temsilcilerinin ve
diger paydaslarin sundugu katkilar net bir sekilde
vurgulanmali ve kamuoyuyla paylagiimalidir. Sivil
toplumun yerel yonetim sireglerine olan katkilarinin
deger gorduguni bilmesi, daha fazla katihm
saglamalari igin tesvik edici olacaktir.

STK’larin katiimini tesvik etmek icin, plan disinda da
belediye ile ortak projeler gelistirilerek bu projelere
fon saglanabilir. Bdylece, STK'arin katihmi hem
finansal olarak desteklenir hem de daha gugla bir is
birligi ortami olusturulur.

Yerel duzeyde bazi sosyo-kultirel ve fiziksel
durumlardan 6tlrd bazi sosyal gruplarin katilimi
kisitlanabilir. Bu nedenle, katilim slrecleri esnek ve
erisilebilir olmahdir. Ornegin, kadinlarin toplumsal
rolleri  nedeniyle katihmda zorluk yasadigi
bolgelerde, 06zel toplantilar veya farkli zaman
dilimlerinde etkinlikler diizenlenebilir.

Eylem planinin her asamasinda paydaglar duzenli
olarak bilgilendirilmeli ve ilerlemeler hakkinda guncel
bilgi saglanmaldir.  Agik iletisim, planin
kurumsal/toplumsal  destedini  ve sahiplenme
duygusunu guglendirir.

Plan uygulamalarina dair geri bildirimler dizenli
olarak alinmali ve paydaglarin &nerileri planin
ilerleyen asamalarina entegre edilmelidir. Geri
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Paydaslar Arasinda iletisim ve
Koordinasyon Eksikligi

s

bildirimlerin dikkate alindigini gérmek, paydaslarin
surece daha fazla baglanmasini saglar.

Plan uygulamasi surecinde elde edilen basarilar ve
ilerlemeler yerel paydaslarla agik sekilde paylasiimali
ve duyurulmalidir. Paydaslarin, planin sonuglarini
gormesi ve somut basarilari deneyimlemesi
sahiplenmeyi glglendirecektir.

Eylem planinin hedeflerini, sivil katihm kualtGrine
saglayacagi faydalari ve siregte kimin nasil katki
saglayabileceg@ini anlatan farkindalik kampanyalari
dizenlenmesi faydali olacaktir. Bu kampanyalar,
planin daha genis bir kitle tarafindan
sahiplenilmesine katki sunar.

Eylem planina katki saglayan bireyler, gruplar ya da
kurumlar i¢in ddullendirme ve tesvik mekanizmalari
olusturulabilir. Katkida bulunanlarin taninmasi, diger
paydaslari tesvik edici bir rol oynayabilir.

Faaliyetler seffaf ve hesap verebilir bir sekilde
yarataimelidir. Paydaglar, faaliyetlerin nasil
ilerledigini  gorebildiklerinde, plani  sahiplenme
duygulari da artacaktir.

Yerel idareciler, kanaat énderleri ve/veya plana dahil
olmayan diger STK’lar ile i birligi yaparak onlarin da
plani desteklemesi saglanmalidir. Bu sekilde, planin
yerel diizeyde sahiplenilmesi ve katilimi artacaktir.

ilgili hedef/faaliyet ile ilgili olarak tim paydaslarin
dizenli olarak bir araya geldigi ortak bulusma
ortamlari olusturulmahdir. Bu bulugmalar, paydaglar
arasinda surekli bilgi alisverigi, kararlara katilim ve ig
birligi firsatlari sunabilir.

Plan uygulamalari sirasinda paydaslar arasinda
gbérev ve sorumluluklarin net bir gekilde
tanimlanmasi saglanmahdir. Her paydasin ilgili
faaliyetteki rolii ve beklentiler agikga belirlenerek,
koordinasyon eksikliginden kaynaklanan karisikliklar
onlenebilir.

Paydaslar arasinda dizenli araliklarla bilgilendirme
toplantilari yapilmali ve projelerin durumu hakkinda
herkesin guncel bilgilere sahip olmasi saglanmaldir.
Toplantilar, gevrimici veya yuz ylze yapilabilir.
Paydaslardan duzenli geri bildirim alinmali ve
degerlendirme toplantilari  yapilmahdir. Bdylece
paydaslarin projeyle ilgili dusunceleri, endigeleri ve
Onerileri proje yonetimine entegre edilebilir.

Sadece tek bir iletisim kanali yerine, e-posta,
cevrimici platformlar, yiz ylze toplantilar gibi birden
fazla iletisim araci kullaniimahdir. Bu, paydaslar
arasindaki iletisim ve koordinasyonun kesintisiz
olmasini saglar.
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Yeterli Kaynak ve Biitge
Eksikligi

Sivil Katilima Dair Olasi
Direngler
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Planin uygulanmasi asamasinda iletisimi (tek seferlik
bir eylem olarak degil) surekli bir sire¢ olarak ele
almak gereklidir. Paydaslar arasinda surekli bilgi
paylasiminin ve iletisimin saglanmasi igin bir rutin
olusturulmali  ve her asamada bu rutin
desteklenmelidir. Bu noktada, Sivil katihm Eylem
Planr’na dair bir iletisim plani olusturmak ¢ok faydali
olacaktir.

Tam paydaslarin birlikte ¢alistigi, plan hedeflerini ve
sureclerini daha iyi anlamalarini saglayacak (beyin
firtinasi) atdlye calismalari dlzenlenebilir. Bu
calismalar, paydaslar arasindaki is birligini pekistirir
ve herkesin ayni farkindalik diizeyine sahip olmasini
saglar.

Plandaki her bir faaliyetin en basinda, tim maliyet
kalemlerini detaylandirarak gergekgi bir bitce plani
hazirlanmali ve yeterli kaynak ayriimalidir.

Mevcut kaynaklarin en verimli sekilde kullaniimasi
icin  ihtiyaclar  dogrultusunda  6nceliklendirme
yapilmali ve gereksiz harcamalar dnlenmelidir.
Belediye ve sivil toplum temsilcileri ortaklasa bir
bicimde, ulusal ve uluslararasi fon saglayici
kuruluglarla iletisime gecerek faaliyetlere ek fon
saglamak icin hibe programlarina bagvurabilir.
Avrupa Birligi fonlar, Birlesmis Milletler destekleri ve
diger uluslararasi kuruluglar bu noktada &nemli
firsatlar sunabilir.

Ozel sektorle is birligi yapilarak kamu-6zel ortakliklar
kurulabili. Ozel sektér temsilcilerinin  kaynak
saglayici rol Ustlenmesiyle faaliyetlere ek finansman
bulunabilir ve planin butce yuki hafifletilebilir.
Kitlesel fonlama ydntemleriyle, yerel isletmeler ve
vatandaglardan bagis ve sponsorluk destegi
saglanabilir. Ozellikle yerel sorunlara ¢dziim Ureten
kritik faaliyetler/projeler icin bdlgeye duyarl firmalar
ve kisilerden kaynak yaratmak etkili olabilir.
Uygulama sureci uzayan faaliyetler, zamanla daha
fazla mali kaynak gerektirebili. Bu sebeple,
faaliyetlerin mUmkin oldugunca kisa sirede ve
verimli bir sekilde tamamlanmasi hedeflenmelidir.

Uygulama asamasinda olasi bir direncin 6ndne
gegmek icin planin ilk asamalarindan itibaren
paydaslarin katiimi saglanmali ve onlarin fikirleri
dikkate alinmalidir. Bu sayede, planin paydaglar
tarafindan  sahipleniimesi ve kabul gdérmesi
kolaylasir.

Sivil Katilm Stratejisi ve Eylem Plani’na dair genel
anlamda olasi direnglerin altinda bilgi eksikligi
olabilir.  Sivil  katilimin  faydalarini  anlatan
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Zaman Yonetimi ve
Gecikmeler
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bilgilendirme ve farkindahk kampanyalari
dizenlenerek, eylem planinin uzun vadeli yararlari
vurgulanabilir.

Yerel dizeyde bazi kurumlar/sivil toplum temsilcileri,
planin hazirlik strecine dahil olmadiklari igin bazi
faaliyetlere karsi bir direng gosterebilirler. Direng
gOsteren gruplarin endigelerini anlamak ve ¢dzmek
icin uzlasiya dayali bir sure¢ yurutilmelidir. Ortak
¢bzumler bulmak icin taraflar arasinda diyalog
kanallari acik tutulmal ve faaliyetlerde degisiklik
yapmaya esneklik gosterilmelidir.

Faaliyetlerin uygulanmasi sirasinda, yerel sosyo-
kalturel dinamikler ve hassasiyetler dikkate alinarak,
direng olasiligi en aza indirilebilir.

Eylem planinin uygulama sureglerinin agik ve seffaf
olmasi, paydaslarda guven olusturacaktir ve olasi
direncleri azaltacaktir.

Paydaslarin direng gosterdigi konularla ilgili bagaril
uygulama ornekleri gosterilebilir. Benzer projelerin
naslil faydalar sagladigini gésteren basari hikayeleri,
yerel direncin kirllmasina yardimci olabilir. Kiguk
capli pilot projelerle gtven artirilabilir.

Yerel yoneticiler, kanaat onderleri gibi yerel dizeyde
glvenilen Kisilerle is birligi yaparak plana olan
destegdi artirmak ve degisime karsi direnci azaltmak
muamkun olabilir.

Yerel medya kuruluslariyla is birligi yaparak, eylem
plani hakkinda slrekli bilgilendirme yapiimal ve
olumlu kamuoyu olusturulmalidir. Medya araciligiyla,
sivil katihmin olumlu etkileri daha genis kitlelere
ulastirilabilir.

Planin basinda tum faaliyetler i¢in hazirlanan detayh
zaman gizelgesinin ilgili hedefi aksatmayacak sekilde
planlandigindan emin olunmalidir.

Zaman  cizelgelerinin  gerektiginde  esneklik
sunabilecek sekilde yapilandiriimasi dnemlidir. Olasi
degisikliklere kars1 uyum saglanabilecek bir yaklagim
benimsenmelidir. BOylece, beklenmeyen durumlarda
gecikme riski en aza indirgenir.

Plan ve alt hedefleri, belirli dénemlere ayrilabilir ve
her bir asamanin tamamlanmasi bir “milestone”
(kilometre tasi) olarak planlanabilir. Bu sayede planin
her asamasinda basari élgiimleri yapilabilir ve olasi
gecikmeler erken tespit edilebilir.

Zaman yonetimi igin bir takim profesyonel yazihmlar
(6rnegin, Microsoft Project, Asana, Trello vb.)
kullanilabilir. Bu araclar, her asamanin ilerlemesini
takip etmek, gorevleri atamak ve zaman ¢izelgelerini
dizenlemek igin kullanilabilir.
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e Buyuk Olcekli faaliyetler, daha kuguk ve yonetilebilir
asamalara bolinerek takip edilebilir. Kiiglk basarilar,
ana faaliyeti daha hizh ve etkili bir gekilde
tamamlamaya yardimci olur.

e Planin ilerleyisi dizenli olarak izlenmeli ve
raporlanmalidir. Her agsamada yapilan izleme, olasi
gecikmelerin erkenden fark edilmesini saglar ve
gerekli midahalelerin yapilmasina olanak tanir.
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7 Ek - Faaliyet Takvimi

Oncelikli Tematik Alan 1: Afete Hazirlik — Afet Sonrasi Toparlanma
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Hedef 1.1: Afet 6ncesi, ani ve sonrasi kamu, STK ve goniilliiler arasi koordinasyon, is birligi ve iletisimin gelistirilmesi

1.1.1. Afet 6ncesi hazirlik kapsaminda kirsal kesimlerde
ve kent merkezinde goénulli ekipler kurularak temel arama
kurtarma ve iyilestirme egitimleri verilmesi

1.1.2. Afetlerde gorev alan tum ilgili paydaslarin (kamu
kuruluglari, STK’lar ve gondulliler) belirli araliklarla bir
araya gelmesi

1.1.3. AFAD’In Afet Calisma Gruplarina STK’larin da dahil
edilmesi ve bu yonde egitimler verilmesi

1.1.4. Afet alaninda kamu ile sivil toplumun iletigimini
glclendirecek dijital bir platform kurulmasi

1.1.5. Cesitli afet senaryolarina karsi alternatif iletisim
araclarinin gelistiriimesi ve bu konuda ilgili sivil toplum
kuruluglarinin ve kamu kurumlarinin bilgilendiriimesi

Hedef 1.2: Afet baglaminda risk azaltma konusunda toplum bilincinin arttiriimasi

1.2.1. Afet konusunda bilinci ve beceriyi arttiracak
STK'larin teknik olarak desteklenmesi

1.2.2. Sivil toplum temsilcileri arasinda afet konusunda
biling ve beceri geligtirimesine katki sagdlayacak egitici
havuzu olusturulmasi

1.2.3. llgili kamu kurumlar ve STK'lara yénelik olarak
toplumsal cinsiyete duyarll ve kirilgan gruplarin
hassasiyetlerine yonelik afet ydnetimi egitimi verilmesi

1.2.4. ligili sivil toplum kuruluslarinda psiko-sosyal destek
egitimi verecek ekipler olusturulmasi

1.2.5. Okullarda afet konusunda sivil toplum ig birligiyle
bilinglendirme ve haberlesme egitimleri dizenlenmesi

1.2.6. Universite 6grencilerinin afet &ncesi, ani ve
sonrasinda bilinglendiriimelerine yonelik  olarak
oyunlastirma gibi gesitli tekniklerin kullanildigi katilimci
toplantilar diizenlenmesi

1.2.7. Halkin toplanma alanlari ile ilgili bilgilendiriimesi

1.2.8. Sivil toplum kuruluslarina, yerel halka ve o&zel
sektore yonelik Afet risk azaltma, afetlerde biling ve
farkindalik olusturma, acil yardim, hafif arama kurtarma
gibi egitim programlar olusturulmasi ve uygulanmasi

12911 Afet Risk Azaltma Plan’min Gniversite
Onculugunde gesitli egitimlerle yerel halka ve sivil toplum
kuruluglarina tanitiimasi

Hedef 1.3: Afet alaninda sivil katilimin siirdiiriilebilirliginin gelistirilmesi

1.3.1. Toplumun farkli kesimlerine yonelik olarak
(6grenciler, gonulli mahalle birlikleri, 6zel sektor, kamu
kurum personeli) acil durum, arama kurtarma, temel
ilkyardim ve iyilestirme egitimlerinin periyodik olarak
verilmesi

1.3.2. Ozel sektor temsilcilerinin olasi afet durumlarinda
kullanilmak Uzere gida, is makinasi vb. malzeme,
ekipman envanterine yonelik bir veri tabani olusturulmasi,
AFAD, valilik ve diger kamu kurumlariyla paylasiimasi ve
dizenli araliklarla giincellenmesi

1.3.3. Elazig Kent Konseyi blinyesinde afet konusunda bir
calisma grubu kurulmasi

1.3.4. Sivil toplum kurulusglari Uyeleri tarafindan kamu
kurumlarina ve yerel halka yonelik, génullaligin énemini
ve surdurdlebilirligini vurgulayacaklari toplanti, seminer
ve benzeri etkinlikler dizenlenmesi

SIVIL TOPLUMLA
ILISKILER
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1.3.5. Afet yonetim surecinde kamu ve sivil toplum is
birliklerine yonelik iyi uygulama érneklerine dair bir rapor
hazirlanip ilgili kurumlarla paylasiimasi

1.3.6. Toplumsal hafizayr canh tutacak &rneklerle
toplumda biling ve farkindaligin artirimasi igin etkinlikler
dizenlenmesi

1.4.1. Afet alaninda yapilan galismalarin izlenmesi ve
degerlendiriimesine yonelik olarak bir sivil izleme
komisyonu kurulmasi

1.4.3. Valilik o6nculigunde Kamu-STK Koordinasyon
Kurulu’'nun kurulmasi

Oncelikli Tematik Alan 2: Kirsal Kalkinma
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Hedef 2.1: Kirsal alanda Kamu-STK iletisim ve is birligi
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gliglendirilmes!

2.1.1. Katihmci bir anlayisla Kirsal Kalkinmaya yonelik bir
eylem plani hazirlanmasi

2.1.2. Kirsal Kalkinma alaninda bir Sivil Toplum Ydénetisim
Agi'nin olusturulmasi

2.1.3. Kirsal Kalkinma Eylem Plani’nin izlenmesine
yonelik olarak 3 aylik periyodlarla Valilikte diizenli istisare
toplantilarinin diizenlenmesi

Hedef 2.2: Kooperatiflerin orgiitsel yapisinin giiglendirilmesi ve etki alanlarinin genisletilmesi

2.2.1. Kooperatiflere yonelik egitim ve rehberlik hizmetleri
saglanarak kurumsal kapasitelerinin giglendiriimesi

2.2.2. Kadin kooperatiflerinin bir araya getiriimesine
yonelik ortak toplantilar/seminerler diizenlenmesi

2.2.3. Ik, orta, lise ve lisans diizeyinde dgrencilere yénelik
olarak  kooperatifgilik ~ konusunda  bilinglendirilme
egitimleri/seminerleri verilmesi

2.2.4. Yiksek kapasiteli STK’larin gelismeye agik
STK'lara kooperatifgilik alaninda mentorluk hizmeti
vermesinin koordine edilmesi

Hedef 2.3: Yerel halkin kirsal kalkinmayi odagina alan sivil katilim mekanizmalarina katiliminin tesvik edilmesi

2.31. Kirsal kalkinmada sivil katilim konusunda
bilgilendirme toplantilari dizenlenmesi

2.3.2. Kooperatifgiligin yaygin ve etkin oldugu boélge
illerine ziyaretler vyapilarak, diger kooperatiflerleler
isbirliginin tesvik edilmesi

2.3.3. Ozellikle kirsalda yasayan halkin kirsal kalkinma
alaninda finansal destek veren kurumlari ve STK'ari
tanimasi amaciyla periyodik bilgilendirme toplantilari
dizenlenmesi

2.41. Belediyelerin stratejik planlarinda ve yillik
butcelemelerinde kirsal kalkinmaya yonelik faaliyetlerin
arttirlmasina ydnelik savunuculuk yapiimasi

2.4.2. Kooperatiflerin  6zellikle dezavantaji kadin
kooperatiflerinin  devlet tesviklerinden daha etkin
yararlanabilmelerine donuk olarak bir galisma grubu
kurmasi

2.4.3. Ulusal ve uluslararasi hibelere yoénelik proje
hazirlama ggitimlerinin ve proje ekibinin olusturulmasi

Oncelikli Tematik Alan 3: Gevre ve iklim Degisikligi

2025

2026 |

SIVIL TOPLUMLA
ILISKILER

BEe
EIE



Bu proje Avrupa Birligi tarafindan finanse edilmektedir,
This project is funded by the European Union.

Ocak 2025
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Hedef 3.1: Kamu, 6zel sektor ve sivil toplum arasindak

O
=4

iig

3.1.1. Cevre ve iklim degisikligi alaninda calisan
kamu, 6zel sektor ve sivil toplum tesilcilerinin yer aldigi bir
platformun kurulmasi

3.1.2.Cevre ve Iklim Degisikligi Eylem Plan’min sivil
toplumun da dahil edildigi katihmcr bir yaklagimla
hazirlanmasi

3.1.3.ligelerde Cevre ve Iklim Degisikligi Eylem Planr’nin
tanitiimasi1 amaciyla toplantilar dizenlenmesi

3.1.4.Elazi§ genelinde genis katihmli bir gevre ve iklim
degisikligi calistayr dizenlenmesi

3.1.5.Elazi§y Kent Konseyi biinyesindeki Cevre ve iklim
Degisikligi Meclisinin aktif hale getirilmesi

Hedef 3.2: Cevre koruma ve iklim degisikligine yonelik

calisan

kamu ve STK’larin teknik ve finansal kapasitelerinin giiclendirilmesi

3.2.1. Ulusal ve uluslararasi fon kuruluslarina yonelik
olarak Sivil Katilim Gérev Giicu ile projeler hazirlanmasi

3.2.2. Cevre orgltleri disinda STK'lara yonelik olarak
farkindalik egitimleri verilmesi

3.2.3. Gevre ve iklimle ilgili faaliyette bulunan STK'lara
ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarina erisim amaciyla
proje hazirlama egitimlerinin verilmesi

3.2.4. Avrupa Yesil Mutabakatinin getirdigi yukamlaltkler
konusunda ilgili kurumlara yonelik farkindalik egitimleri
verilmesi

3.2.5. Cevre ve iklim degisikligi alaninda proje gelistirmek
isteyen STK’lara mentorlik hizmeti verilmesi

Hedef 3.3: Cevre ve iklim bilincinin arttinnimasi ve bunun geleci

ek kusaklara aktari

larak surdiirilebilirliginin

uclendirilmesi

3.3.1. llilge Milli Egitim ve Halk Egitim binyesinde
okullarda ¢evre ve iklim degisikligi alaninda bilgilendirme
seminerleri veriimesi

3.3.2. Firat Kalkinma Ajansi teknik destek programi
kapsaminda egitici egitim programlarinin hazirlanmasi ve
egitmen havuzu olusturulmasi

3.3.3. Cevre ve iklim degisikligi bilincinin ve
farkindahginin arttinimasi amaciyla katilimci etkinlikler
dizenlenmesi
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